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Art. 4. — (1) Capitalul social al Companiei Nationale a
Huilei — S.A. se constituie prin preluarea activului si pasi-
vului Regiei Autonome a Huilei din Romania care se desfi-
inteaza, pe baza bilantului contabil la data de 30 iunie
1998, actualizat potrivit reglementarilor legale, din care se
scade capitalul social al celor trei societati comerciale pre-
vazute la art. 1.

(2) Bunurile proprietate publica a statului aflate in
administrarea Regiei Autonome a Huilei din Romania se
transmit in conditiile legii, urmand regimul juridic prevazut
la art. 135 alin. (3), (4) si (5) din Constitutia Romaniei.

Art. 5. — Compania Nationala a Huilei — S.A. are ca
obiect principal de activitate explorarea, dezvoltarea si
exploatarea zacamintelor de huilda, carbune brun, argila,
precum si prepararea, transportul si comercializarea produ-
selor miniere in conditi de securitate si protectie a mediu-
lui, precum si alte activitali necesare realizarii obiectului
principal de activitate.

Art. 6. — La data infiintarii, Compania Nationala a
Huilei — S.A. are in structura 18 subunitati cu statut de
sucursala, fara personalitate juridica, prevazute in anexa
nr. 2.

Art. 7. — (1) Compania Nationala a Huilei — S.A. se
afla in coordonarea Ministerului Industriei si Comertului.

(2) Actiunile Companiei Nationale a Huilei — S.A. la
data infiintarii acesteia sunt detinute in totalitate de catre
stat, care isi exercita drepturile si obligatiile in calitatea sa
de actionar unic prin Ministerul Industriei si Comertului.

(3) Drepturile si obligatiile actionarilor la societatile
comerciale nou-infiintate sunt reprezentate de catre Fondul
Proprietatii de Stat.

Art. 8. — (1) In perioada in care statul este actionar
unic, Compania Nationala a Huilei — S.A. este condusa de
adunarea generala a actionarilor, constituitd din reprezen-
tantii statului si de catre un consiliu de administratie alcatuit
din 7 membri.

(2) Reprezentantii statului in adunarea generala a actio-
narilor si membrii consiliului de administratie al Companiei
Nationale a Huilei — S.A. sunt numiti si revocati prin ordin
al ministrului industriei si comertului.

(3) Conducerea executiva a Companiei Nationale a
Huilei — S.A. este asigurata de un director general, care
este si presedintele consiliului de administratie.

(4) Atributile adunarii generale a actionarilor si ale con-
siliului de administratie sunt prevazute in statut.

(5) Societatile comerciale prevazute la art. 1 sunt con-
duse de adunarea generala a actionarilor si de consiliul de
administratie, potrivit atributiilor stabilite in statutele prezen-
tate in anexele nr. 1.2-1.4.

Art. 9. — La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari
Compania Nationala a Huilei — S.A. preia toate drepturile
si va fi tinutda de toate obligalile Regiei Autonome a Huilei
din Romania in masura in care, potrivit reglementarilor
legale sau contractuale, acestea nu se sting si se substi-
tuie in toate litigiile in curs ale Regiei Autonome a Huilei
din Romania.

Art. 10. — (1) Compania Nationala a Huilei — S.A.
poate beneficia de subventii de la bugetul de stat pentru
cheltuieli de capital, in conditiile legii.

(2) Finantarea programelor de investitii si de retehnolo-
gizare ale Companiei Nationale a Huilei — S.A. se asigura
din surse proprii, din credite bancare si, in completare, de
la bugetul de stat prin bugetul Ministerului Industriei si
Comertului.

(3) Sumele alocate de la bugetul de stat pentru realiza-
rea programelor de investili majoreaza capitalul social al
Companiei Nationale a Huilei — S.A.

Art. 11. — Compania Nationala a Huilei — S.A. si, res-
pectiv, societatile comerciale nou-infiintate vor negocia noi
contracte colective de munca, potrivit legii.

Art. 12. — Anexele nr. 1.1-1.4 si 2 fac parte integranta
din prezenta hotarare.
Art. 13. — Predarea-preluarea patrimoniului Regiei

Autonome a Huilei din Roméania de catre Compania
Nationala a Huilei — S.A. si de catre celelalte trei societali
comerciale prevazute la art. 1 se face pe baza de protocol
incheiat in termen de 30 de zile de la data intrarii in
vigoare a prezentei hotarari.

Art. 14. — Compania Nationala a Huilei — S.A. poate
incheia, in conditiile legii, acorduri sau conventii interne sau
internationale si participa la colaborari si cooperari pe plan
national si international in domeniul sau de activitate.

Art. 15. — Personalul salariat al Regiei Autonome a
Huilei din Romania, preluat de catre Compania Nationala a
Huilei — S.A. si de cele trei societati comerciale nou-infiin-
tate, este considerat transferat.

Art. 16. — Pe data intrarii in vigoare a prezentei hota-
rari se abroga Hotararea Guvernului nr. 1.212/1990 privind
infiintarea Regiei Autonome a Huilei din Romania, publicata
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 132 din
26 noiembrie 1990, cu modificarile ulterioare.
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ANEXANr. 1.1

STATUTUL
Companiei Nationale a Huilei — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societatii
Nationala a Huilei — S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile ori in alte
acte emanand de la companie, denumirea acesteia va fi
precedata sau urmata de cuvintele ,societate pe actiuni®
sau de initialele ,S.A." de capitalul social, de numarul de
inmatriculare in registrul comertului si de codul fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

comerciale este Compania

Compania Nationala a Huilei — S.A., denumita in conti-
nuare companie, este persoana juridica romana cu capital
integral de stat, avand forma juridicd de societate comer-
ciala pe actiuni, si isi desfasoara activitatea in conformitate
cu legile romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul companiei este in Romania, municipiul Petrosani,
str. Timisoara nr. 2, judetul Hunedoara. Sediul companiei
poate fi schimbat in alta localitate din Romania, pe baza
hotararii adoptate de adunarea generala a actionarilor,
potrivit legii.

La data infiintarii sale, compania are sucursale care
sunt prevazute in anexa nr. 2 la prezenta hotarare.

Compania va putea infiinta subunitdti fara personalitate
juridica, cu aprobarea adunarii generale a actionarilor.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata companiei este nelimitatda, cu incepere de la
data inmatricularii ei in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Compania are ca scop indeplinirea strategiei nationale
stabilite pentru extractia carbunilor si gazelor insotitoare, a
argilelor, slamului, balastului si nisipurilor, prin efectuarea,
cu respectarea legislatiei roméane, de acte de comert cores-
punzatoare obiectului de activitate aprobat prin prezentul
statut.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

Compania are ca obiect de activitate:

1. explorarea, dezvoltarea, exploatarea, prepararea si
prelucrarea carbunilor si gazelor insotitoare, argilelor, sla-
mului, balastului si nisipurilor in perimetrele in care s-a
obtinut licenta;

2. efectuarea de acte de comert intern si extern pentru
activitatea proprie;

3. activitati de proiectare, de constructii-montaj, confec-
tionarea si repararea pieselor de schimb, transport, infor-
matica, protectia mediului si orice alte activitati si servicii
necesare realizarii obiectului sau principal de activitate;

4, asigurarea serviciilor de sanatate pentru salariatii pro-
prii, a refacerii capacitatii in caz de accident de munca sau
in legatura cu munca, boald profesionala sau in legatura
cu profesia;

5. executarea de lucrari si servicii sau efectuarea de
acte de comert, necesare indeplinirii obligatiilor fata de
salariatii proprii, prevazute in legislatia in vigoare sau in
contractul colectiv de munca.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial al companiei se constituie prin
preluarea activului si pasivului Regiei Autonome a Huilei
din Romania care se reorganizeaza, fiind evaluat la
1.115.644 milioane lei, conform bilantului contabil la data
de 30 iunie 1998, si impartit in 11.156.440 actiuni nomi-
nale in valoare de 100.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este in intregime subscris de sta-
tul roman, in calitate de actionar unic, si este varsat inte-
gral la data constituirii companiei.

Pana la transmiterea actiunilor din proprietatea statului
catre terte persoane fizice sau juridice, romane sau straine,
in conditiile legii, drepturile si obligatile aferente actiunilor
companiei, aflate in proprietatea statului, sunt exercitate de
catre Ministerul Industriei si Comertului.

ARTICOLUL 8
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurilor prevazute de lege.

ARTICOLUL 9
Actiunile

Actiunile nominative ale companiei vor cuprinde toate
elementele prevazute de lege.

Compania va tine evidenta actiunilor intr-un registru
numerotat, sigilat si parafat de presedintele consiliului de
administratie, care se pastreaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 10
Obligatiuni
Compania este autorizata sa emita obligatiuni in conditi-
ile legii.
ARTICOLUL 11
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni
Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari potrivit
legii confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribui-

rea profitului, conform prevederilor prezentului statut si dis-
pozitiilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.
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Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatile legate de actiuni urmeaza actiu-
nile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Cand o actiune nominativa devine proprietatea mai mul-
tor persoane, nu se va inscrie transmiterea decat in condi-
tiile in care acestea desemneaza un reprezentant unic
pentru exercitarea drepturilor rezultand din actiuni.

Obligatile companiei sunt garantate cu capitalul social al
acesteia, iar actionarii raspund in limita actiunilor pe care le
detin.

Patrimoniul companiei nu poate fi grevat de datorii sau
de alte obligatii personale ale actionarilor.

ARTICOLUL 12
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la companie, care nu
recunoaste decéat un singur proprietar pentru fiecare
actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau terli se efectueaza in condilile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 13
Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie.
Actiunile pierdute se anuleaza. Anularea lor se va publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a. Dupa 6 luni
actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 14
Atributii

Reprezentantii statului in adunarea generala a actionari-
lor si membrii consiliului de administratie sunt numiti si
revocati, dupa caz, prin ordin al ministrului industriei si
comertului.

Adunarea generala a actionarilor companiei este organul
de conducere al acesteia care decide asupra activitatii si
asupra politicii ei economice.

Adunarile generale ale actionarilor sunt ordinare si extra-
ordinare.

Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba propunerile privind strategia de dezvoltare,
retehnologizare, modernizare, restructurare economico-finan-
ciarda a companiei;

b) aproba structura organizatoricd a companiei si numa-
rul de posturi, precum si normativul de constituire a com-
partimentelor functionale si de productie;

c) alege 3 cenzori si 3 cenzori supleanti, conform pre-
vederilor legale;

d) alege consiliul de administratie, il descarca de ges-
tiune si il revoca. Pana la finalizarea procesului de privati-
zare, reprezentantii statului in consiliul de administratie sunt
numiti prin ordin al ministrului industriei si comertului;

e) stabileste nivelul indemnizatiilor lunare ale membrilor
consiliului de administratie, precum si ale cenzorilor;

f) aproba bugetul de venituri si cheltuieli pe exercitiul
financiar urmator;

g) aproba bilantul contabil si contul de profit si pierderi
dupa analizarea rapoartelor consiliului de administratie si
cenzorilor;

h) aproba repartizarea profitului conform legii;

i) hotaraste cu privire la folosirea dividendelor aferente
actiunilor gestionate, pentru restructurare si dezvoltare;

j) hotaraste cu privire la contractarea de imprumuturi
bancare pe termen lung, inclusiv a celor externe, stabileste
competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor ban-
care curente, a creditelor comerciale si a garantiilor, inclu-
siv prin gajarea actiunilor, potrivit legii;

k) hotaraste cu privire la infiintarea sau desfiintarea de
subunitati, fuziunea, divizarea, participarea la constituirea de
noi persoane juridice sau la asocierea cu alte persoane
juridice sau fizice;

l) analizeaza rapoartele consiliului de administratie pri-
vind stadiul si perspectivele referitoare la profit si la dividende,
pozitia pe piata interna si internationald, nivelul tehnic, cali-
tatea, forta de munca, protectia mediului, relatile cu clientii;

m) se pronunta asupra gestiunii administratorilor si
asupra modului de recuperare a prejudiciilor produse com-
paniei de acestia;

n) hotaraste cu privire la gajarea sau la inchirierea unor
sedii proprii;

0) aproba regulamentul de organizare si functionare a
consiliului de administratie;

p) incheie contractul de administrare cu membrii consi-
liului de administratie;

g) hotaraste asupra constituirii comisiei de seleclie a
managerului general.

Pentru atributiile mentionate la lit. f), g), h), i), ), 1), m) si
n), adunarea generalda a actionarilor nu va putea lua hota-
rari decat in urma obtinerii de catre fiecare reprezentant a
unui mandat special prealabil de la organul care |-a numit.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor se intru-
neste pentru a hotari urmatoarele:

a) schimbarea formei juridice;

b) mutarea sediului companiei;

¢) schimbarea obiectului de activitate al companiei;

d) majorarea sau reducerea capitalului social al compa-
niei;

e) fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea
companiei;

f) dizolvarea anticipatda a companiei;

g) emisiunea de obligatiuni;

h) orice altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru atributiile adunarii generale extraordinare a actio-
narilor fiecare reprezentant trebuie sa obtind un mandat
prealabil de la organul care I-a numit.

ARTICOLUL 15
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o data pe an, la cel mult 3 luni de la incheierea
exercitiului financiar, pentru examinarea bilantului contabil si
a contului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri
si cheltuieli pe anul in curs.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga circulatie.
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Convocarea va cuprinde locul si data adunarii generale
a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentionarea
explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul dez-
baterilor acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul
companiei sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 16
Organizarea adunarii generale a actionarilor

in ziua si la ora mentionate in convocare, sedinta adu-
narii generale a actionarilor se va deschide de catre pre-
sedintele consiliului de administratie sau, in lipsa acestuia,
de catre cel care ii tine locul.

Adunarea generala a actionarilor va alege dintre actio-
narii prezenti un secretar care va verifica lista de prezenta
a actionarilor, indicand capitalul social pe care il reprezinta
fiecare, si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si
de statut pentru tinerea sedintei.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secretar.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat.

La procesul-verbal se vor anexa actele referitoare la
convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor.

La sediniele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat problemele referitoare
la raporturile de munca cu personalul companiei, pot fi invi-
tati reprezentantii sindicatelor si/sau reprezentantii salariatilor
care nu sunt membri de sindicat.

ARTICOLUL 17
Reprezentare

in perioada in care statul este actionar unic al compa-
niei, interesele acestuia vor fi reprezentate de catre
Ministerul Industriei si Comertului.

ARTICOLUL 18

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala
a actionarilor

Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin vot
deschis.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea memobirilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.

La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unui grup de actionari pre-
zenti sau reprezentati, care detin cel putin o patrime din
capitalul social, se va putea decide ca votul sa fie secret.

Pentru a fi opozabile tertilor hotararile adunarii generale
a actionarilor vor fi depuse in termen de 15 zile la oficiul
registrului comertului, pentru a fi mentionate, in extras, in
registru si publicate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
a IV-a.

Ele nu vor putea fi executate inainte de aducerea la
indeplinire a formalitatilor de mai sus.

Hotararile luate de adunarile generale ale actionarilor in
limitele legii si ale statutului sunt obligatorii chiar si pentru
actionarii care nu au luat parte la adunarea generalda a
actionarilor sau care au votat impotriva.

Actionarii care nu sunt de acord cu hotararile luate de
adunarile generale ale actionarilor cu privire la schimbarea
obiectului de activitate, la mutarea sediului sau la schimba-
rea formei juridice a companiei au dreptul de a se retrage
si de a obline contravaloarea actiunilor pe care le poseda,
conform prevederilor legale.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 19
Organizare

Compania este administratd de un consiliu de adminis-
tratie, compus din 7 membri, dintre care unul va fi repre-
zentant al Ministerului Finantelor.

Membrii consiliului de administratie sunt numiti pentru o
perioada de 4 ani.

Conducerea executiva a companiei este asigurata de un
director general.

Administratorii numiti prin ordin al ministrului industriei si
comerfului nu pot avea calitatea de actionar in nume pro-
priu.

In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generald a actionarilor va alege
un nou administrator, in vederea ocuparii locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pentru a
ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas
pana la expirarea mandatului predecesorului sau.

Componenta consiliului de administratie se stabileste de
adunarea generala a actionarilor.

Consiliul de administratie se intruneste lunar la sediul
companiei ori de cate ori este necesar, la convocarea pre-
sedintelui sau a 3 dintre membrii sai.

Consiliul de administratie este prezidat de presedinte, iar
in lipsa acestuia, de catre un membru, in baza mandatului
presedintelui. Presedintele numeste un secretar fie dintre
membrii consiliului de administratie, fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 4 membri ai consiliului de administratie, iar decizi-
ile se iau cu majoritatea absoluta a voturilor membrilor pre-
zenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi stabilite si comunicate de presedinte cu cel
putin 7 zile inainte de data tinerii sedintei.

Dezbaterile se consemneaza in procesul-verbal al sedin-
tei, care se scrie intr-un registru sigilat si parafat de pre-
sedintele consiliului de administratie.

Procesul-verbal se semneaza de toti membrii consiliului
de administratie si de secretar.

Pe baza procesului-verbal secretarul consiliului de admi-
nistratie redacteaza hotararea acestuia, care se semneaza
de catre presedinte.

Consiliul de administratie poate delega, prin regulamen-
tul sau de organizare si functionare, o parte din atributiile
sale comitetului de directie si poate recurge, de asemenea,
la experti pentru solutionarea anumitor probleme.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.

In relatiile cu tertii compania este reprezentata de catre
manager, pe baza si in limitele imputernicirilor date de con-
siliul de administratie, care semneazéd actele ce o anga-
jeaza fata de acestia.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele companiei.
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Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de companie pentru prejudiciile
rezultate din infractiuni sau abateri de la prevederile legale,
pentru abateri de la statut sau pentru greseli in administra-
rea_companiei.

In astfel de situatii, ei vor putea fi revocati prin hotara-
rea adunarii generale a actionarilor.

Membrii consiliului de administratie vor depune o garan-
tie conform prevederilor legale.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul
de administratie persoanele prevazute de Legea nr. 31/1990,
republicata.

Nu pot fi directori ai companiei si ai subunitatilor aces-
teia persoanele care sunt incompatibile potrivit Legii
nr. 31/1990, republicata.

Administratorii sunt reeligibili pentru inca un mandat.

ARTICOLUL 20
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) aproba regulamentul sau de organizare si functionare;

b) negociaza si incheie contractul de management cu
managerul sau cu echipa manageriala desemnata castiga-
toare a concursului de selectie;

¢) numeste si revoca directorii executivi ai companiei,
atunci cand acestia nu fac parte din echipa manageriala;

d) aproba nivelul garantiilor si modul de constituire a
acestora pentru directorul general, directorii executivi ai
companiei, pentru directorii subunitatilor acesteia si pentru
persoanele care au calitatea de gestionar;

e) aproba constituirea comitetului de directie, desem-
neaza membrii acestuia si propune adunarii generale a
actionarilor remuneratia acestora;

f) incheie acte juridice prin care compania sa doban-
deascd, sa instraineze, sa inchirieze, sa schimbe sau sa
constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul sau, cu
aprobarea adunarii generale a actionarilor, atunci cand
legea impune aceasta conditie;

g) aproba delegarea de competenta pentru directorul
general, directorii executivi si persoanele din conducerea
subunitatilor companiei, in vederea executarii operatiunilor
acesteia;

h) aproba incheierea oricaror contracte pentru care nu
a delegat competenta directorilor din conducerea executiva
a companiei;

i) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 90 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea companiei, bilantul contabil
si contul de profit si pierderi pe anul precedent, precum si
proiectul programului de activitate si proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli ale companiei pe anul in curs;

j) convoaca adunarea generald extraordinara a actionari-
lor ori de cate ori este necesar;

k) rezolva orice alte probleme cu care a fost insarcinat
de adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Comitetul de directie

ARTICOLUL 21

Consiliul de administratie poate delega o parte din atri-
butiille sale unui comitet de directie.

Deciziile comitetului de directie se iau cu majoritatea
absoluta a voturilor membrilor sai.

CAPITOLUL VII
Gestiunea

ARTICOLUL 22
Cenzorii

Gestiunea companiei este controlatda de actionari si de
3 cenzori alesi de catre adunarea generala a actionarilor.
Cel putin unul dintre cenzori trebuie sa fie expert contabil.

In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
catre Ministerul Finantelor.

Adunarea generalda a actionarilor alege, de asemenea,
acelasi numar de cenzori supleanti care ii vor inlocui, in
conditiile legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor |i
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
companiei, situatia patrimoniului, a profitului si a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidenta contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului, a documentelor si a informatiilor prezen-
tate de consiliul de administratie asupra conturilor
companiei, bilantului contabil si contului de profit si pierderi,
prezentand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c¢) la lichidarea companiei controleaza operatiunile de
lichidare;

d) prezintda adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau
de modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
companiei.

Cenzorii sunt obligati, de asemenea:

1. sa faca, in fiecare luna si inopinat, inspeclii ale casei
si sa verifice existenta titlurilor sau a valorilor care sunt
proprietatea companiei sau care au fost primite in gaj, cau-
tiune sau depozit;

2. sa ia parte la adunarile generale ordinare si extraor-
dinare ale actionarilor, urmarind inserarea in ordinea de zi
a propunerilor pe care le vor considera necesare;

3. sa constate depunerea garantiei din partea adminis-
tratorilor;

4. sa vegheze ca dispozitile legii, ale contractului de
societate sau ale statutului sa fie indeplinite de administra-
tori si de lichidatori.

Cenzorii se intrunesc la sediul companiei si iau decizii
in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimitatea, rapor-
tul cu divergente se inainteaza adunarii generale a actio-
narilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de catre
consiliul de administratie, in cazul in care capitalul social
s-a diminuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecu-
tivi, cu exceptia primilor 2 ani de la constituirea companiei,
sau ori de cate ori considera necesar, pentru alte situatii
privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obligatiile
acestora se completeaza cu dispozitile legale in acest
domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor tre-
buie sa fie impar.
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Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intra sub incidenta prevederilor Legii nr. 31/1990,
republicata.

Cenzorii sunt obligati sa depuna, inainte de inceperea
mandatului lor, o garantie egala cu o treime din garantia
prevazuta pentru membrii consiliului de administratie.

In caz de deces, impiedicare fizica sau legald, incetare
sau renuntare la mandat a unui cenzor, cenzorul supleant
cel mai in varsta il inlocuieste.

Daca in acest mod numarul cenzorilor nu se poate
completa, cenzorii ramasi numesc altd persoana in locul
devenit vacant, pana la prima intrunire a adunarii generale
a actionarilor.

In cazul in care nu mai ramane in functie nici un cen-
zor, consiliul de administratie va convoca adunarea gene-
rala a actionarilor, care va proceda la numirea altor
cenzori,

Cenzorii vor trece intr-un registru special deliberarile,
precum si constatarile facute in exercitiul mandatului lor.

Revocarea cenzorilor se va putea face numai de catre
adunarea generala a actionarilor.

CAPITOLUL VIII
Activitatea

ARTICOLUL 23
Finantarea activitatii proprii

Pentru indeplinirea obiectului sau de activitate si in con-
formitate cu atributiile stabilite, compania utilizeaza sursele
de finantare constituite potrivit legii, credite bancare si alte
surse financiare.

ARTICOLUL 24
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituiri companiei.

ARTICOLUL 25
Personalul

Directorii subunitatilor companiei, celelalte persoane din
conducerea acestora si personalul de executie din aparatul
companiei sunt numiti si concediati de directorul general.

Angajarea si concedierea personalului din subunitatile
companiei, cu exceptia celui din conducerea acestora, se
fac de catre conducatorul subunitatii, in limita delegarii de
competenta care i-a fost acordata.

Plata salariilor si a impozitelor aferente, a cotelor de
asigurari sociale, precum si a altor obligatii fatd de bugetul
de stat se va face potrivit legii.

Drepturile si obligatile personalului companiei se stabi-
lesc de catre consiliul de administratie prin regulamentul de
organizare si functionare si prin regulamentul de ordine
interioara.

Drepturile de salarizare si celelalte drepturi de personal
se stabilesc prin contractul colectiv de munca sau de catre
consiliul de administratie pentru personalul numit de acesta.

ARTICOLUL 26
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 27
Evidenta contabila si bilantul contabil

Compania va tine evidenta contabila in lei si va intocmi
anual bilantul contabil si contul de profit si pierderi, avand
in vedere normele metodologice elaborate de catre
Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form prevederilor legale.

ARTICOLUL 28
Calculul si repartizarea profitului

Profitul companiei se stabileste pe baza bilantului apro-
bat de catre adunarea generala a actionarilor. Profitul impo-
zabil se stabileste in conditiile legii.

Profitul companiei ramas dupa plata impozitului pe profit
se va repartiza conform hotararilor adunarilor generale ale
actionarilor si dispozitillor legale in vigoare, pentru constitu-
irea de fonduri destinate dezvoltarii, investitilor, moderniza-
rii, cercetarii sau altor asemenea fonduri, precum si pentru
fondul cuvenit actionarilor pentru plata dividendelor.

Compania isi constituie fond de rezerva si alte fonduri
in conditiile legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de com-
panie, in conditiile legii, dupa aprobarea bilantului contabil
de catre adunarea generala a actionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generalda a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face pro-
portional cu aportul la capitalul social si in limita capitalului
social subscris.

ARTICOLUL 29
Registrele

Compania tine registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL IX
Asocierea

ARTICOLUL 30
Compania poate constitui, singurd sau impreuna cu alte
persoane juridice sau fizice, alte societati comerciale sau
alte persoane juridice in conditile prevazute de lege si de
prezentul statut.

ARTICOLUL 31
Compania poate incheia contracte de asociere cu alte
persoane juridice sau fizice, fara constituirea de noi per-
soane juridice, daca asocierea este destinata realizarii sco-
pului si obiectului sau de activitate.

ARTICOLUL 32
Conditile de participare a companiei la constituirea de
noi persoane juridice sau in contractele de asociere vor fi
stabilite prin actele constitutive sau prin contractul de aso-
ciere, care vor fi aprobate de adunarea generala a actio-
narilor.

ARTICOLUL 33
Modificarea formei juridice
Compania va putea fi transformata in alta forma de

societate comerciald, prin hotararea adunarii generale extra-
ordinare a actionarilor.
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in perioada in care statul este actionar unic, transforma-
rea formei juridice a companiei se va putea face numai cu
aprobarea Ministerului Industriei si Comertului, prin imputer-
nicitic mandatati sa reprezinte interesele capitalului de stat.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 34
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea companiei:

a) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;

b) declararea nulitati companiei;

¢) hotararea adunarii generale a actionarilor;

d) hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pen-
tru motive temeinice, precum neintelegerile grave dintre
asociati, care impiedica functionarea companiei;

e) falimentul;

f) in cazul si in conditile prevazute la art. 153 din
Legea nr. 31/1990, republicata;

g) cand capitalul social se reduce sub minimul legal;

h) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

i) alte cauze prevazuie de lege sau de statutul compa-
niei.

Dizolvarea companiei trebuie sa fie inscrisa in registrul
comertului si publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea a IV-a.

ARTICOLUL 35
Lichidarea

Dizolvarea companiei are ca efect deschiderea procedu-
rii lichidarii judiciare.

Lichidarea companiei si repartizarea patrimoniului se fac
in conditiile legii si cu respectarea procedurii prevazute de
lege.

ARTICOLUL 36
Litigii
Litigile de orice fel aparute intre companie si persoane
fizice sau juridice, romane sau straine, sunt de competenta
instantelor judecatoresti din Romania.
Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre com-

panie si persoanele juridice romane pot fi solutionate si
prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

ARTICOLUL 37
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozi-
tile legale referitoare la societdtile comerciale, cu dispoziti-
ile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale,
republicata, ale Codului comercial, ale celorlalte acte nor-
mative in materie comerciala.

ANEXA Nr. 1.2

STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Servmin“ — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Servmin“ — S.A.

in toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si in alte
acte emanand de la societatea comerciala, denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate
pe actiuni“ sau de initialele ,S.A.%, de capitalul social, de
numarul de inmatriculare in registrul comertului si de codul
fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea Comerciala ,Servmin® — S.A., denumitad in
continuare sociefate comerciald, este persoana juridica
romana, avand forma juridicd de societate comerciala pe
actiuni. Aceasta isi desfasoara activitatea in conformitate
cu legile romane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul societatii comerciale este in Romania, municipiul
Petrosani, Str. Grivitei nr. 36, judetul Hunedoara.

Sediul societatii comerciale poate fi schimbat in alta
localitate din Romania, pe baza hotaréarii adoptate de adu-
narea generala a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din tara si
din strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata
Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data inmatricularii ei in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Scopul societatii comerciale este efectuarea, cu respec-
tarea legislatiei romane, de acte de comer{ corespunza-
toare obiectului de activitate aprobat prin prezentul statut,
in conditii de eficienta.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate
Obiectul de activitate al societatii comerciale este:
1. administrarea caminelor de nefamilisti, a spatiilor de

cazare, a cantinelor si gospodariilor-anexa, a obiectivelor
turistice, precum si gospodarirea incintelor miniere;
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2. asigurarea mesei calde, in special pentru mineri, si
pentru alte categorii de consumatori;

3. activitati de turism;

4, activitati in domeniul panificatiei, carmangeriei, patise-
riei, racoritoarelor;

5. comercializarea produselor agroalimentare de origine
animala si vegetala, a altor tipuri de produse din domeniul
alimentatiei;

6. organizarea de targuri, expozitii, concursuri, specta-
cole, mese festive;

7. cultivarea terenurilor pentru plante de cultura, valorifi-
carea rezultatelor sub orice forma comercializabila;

8. cresterea pasarilor si a animalelor;

9. activitali de transport de persoane, marfa si turistic,
in trafic intern si international.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial al societatii comerciale este de
8.958,5 milioane lei, impartit in 358.339 actiuni nominale in
valoare de 25.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este in intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic, si este varsat integral
la data constituirii societatii comerciale.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului catre terte persoane fizice sau juridice,
roméane sau straine, in condiliile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si
semnatura a 2 administratori.

Societatea comerciala va fine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se pastreaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgénd din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari potrivit
legii confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului, conform prevederilor prezentului statut si dispoziti-
ilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiu-
nile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu capita-
lul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un
creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra parii

din profitul societatii comerciale, ce i se va repartiza de
catre adunarea generala a actionarilor, sau asupra cotei-
parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerciale,
efectuata in conditile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comer-
ciala, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru
fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau terli se efectueaza in condilile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie.
Actiunile pierdute se anuleaza. Anularea lor se va publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a. Dupa 6 luni
actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de activitate si ii revoca;

c¢) aproba sau modifica bilantul contabil si contul de pro-
fit si pierderi, dupa ascultarea raportului administratorilor si
al cenzorilof;

d) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

¢e) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli;

f) hotaraste gajarea, inchiderea sau desfiintarea unei
subunitati.

Adunarea generala extraordinara a actionarilor se intru-
neste pentru o hotari urmatoarele:

1. schimbarea formei juridice a societatii comerciale;

2. mutarea sediului societatii comerciale;

3. schimbarea obiectului de activitate;

4. majorarea sau reducerea capitalului social;

5. fuziunea cu alte societati comerciale sau divizarea
societatii comerciale;

6. dizolvarea anticipatd a societatii comerciale;

7. emisiunea de obligatiuni;

8. orice altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru toate atributile adunarii generale extraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un man-
dat special prealabil de la organul care |-a numit.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunarii generale a actionarilor
Adunarea generala a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o data pe an, la doua luni de la incheierea exercitiului
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financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a contului
de profit si pierderi pe anul precedent si pentru stabilirea
programului de activitate si a bugetului de venituri si chel-
tuieli pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se con-
voaca la cererea actionarilor reprezentand cel putin o
treime din capitalul social, la cererea cenzorilor, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult
de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia primilor 2
ani de la infiintarea societatii comerciale.

Adunarea generala a actionarilor va fi convocata de
administratori ori de cate ori va fi necesar, in conformitate
cu dispozitile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de
data stabilita.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comerciale
sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentio-
narea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
societatii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor este constituita valabil
si poate lua hotarari, daca la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin doua treimi din
capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidata de pre-
sedintele consiliului de administratie.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza
dintre membrii adunarii generale a actionarilor un secretar
care sa verifice lista de prezenta a actionarilor si sa intoc-
measca procesul-verbal al adunarii generale.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secreta-
rul care I-a intocmit.

La sedintele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat probleme referitoare la
raporturile de munca cu personalul societatii comerciale, pot
fi invitati reprezentantii sindicatului si/sau reprezentantii sala-
riatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala
a actionarilor

Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin vot
deschis.

La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unui grup de actionari pre-
zenti sau reprezentati, care detin cel putin o patrime din
capitalul social, se va putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membirilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17
Reprezentarea intereselor capitalului de stat

Interesele capitalului de stat vor fi reprezentate de
Fondul Proprietatii de Stat, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor
comerciale, aprobata prin Legea nr. 44/1998.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea comerciala este administratd de catre consi-
liul de administratie, compus din 3 administratori alesi de
adunarea generalda a actionarilor pe o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionar.

In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generalda a actionarilor alege un
nou administrator, in vederea ocuparii locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pentru a
ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas
pana la expirarea mandatului predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un presedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabileste de
adunarea generala a actionarilor.

La prima sedintd consiliul de administratie alege dintre
membrii sai presedintele.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul socie-
tatii comerciale ori de céate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 2 dintre membrii sai. Consiliul de admi-
nistratie este prezidat de presedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii consiliului de administratie,
fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 2 membri ai consiliului de administratie, iar decizi-
ile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc, conform
ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de pre-
sedinte cu cel putin 15 zile inainte. Acestea se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de admi-
nistratie. Procesul-verbal se semneaza de persoana care a
prezidat sedinta si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai
multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme limi-
tate si poate recurge la experti pentru solutionarea anumi-
tor probleme.

In relatiile cu tertii societatea comerciala este reprezen-
tatd de catre presedintele consiliului de administratie, pe
baza si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rala a actionarilor. Cel care reprezinta societatea comerciala
semneaza actele ce o angajeaza fata de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exercita
orice act care este legat de administrarea societatii comer-
ciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de societatea comerciala pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau din abateri de la
prevederile legale, pentru abateri de la statut sau pentru
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greseli in administrarea societdtii comerciale. in astfel de
situatii, ei vor putea fi revocati prin hotararea adunarii
generale a actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul de
administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990,
republicata.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste drep-
turile si obligatiile acestuia;

b) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit com-
petentelor acordate;

c) aproba operatiunile de cumparare si de vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate;

d) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea
sau darea cu chirie);

e) stabileste tactica si strategia de marketing;

f) aproba incheierea sau rezilierea contractelor, potrivit
competentelor acordate;

g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilanful
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli ale societatii comerciale pe
anul in curs;

h) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 20
Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de actio-
nari si de 3 cenzori alesi de adunarea generala a actiona-
rilor.

In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor.

Adunarea generald a actionarilor desemneaza acelasi
numar de cenzori supleanti care ii vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societatii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului si
a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidenta contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului si a informatiilor prezentate de consiliul
de administratie asupra conturilor societatii comerciale, a
bilantului contabil si a contului de profit si pierderi, prezen-
tand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza opera-
tiunile de lichidare;

d) prezintda adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau

de modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale si
iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimi-
tatea, raportul cu divergente se inainteaza adunarii gene-
rale a actionarilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi (cu
exceptia primilor 2 ani de la constituirea societatii comerciale),
sau ori de cate ori considera necesar pentru alte situatii
privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obligatiile
acestora se completeaza cu dispozitile legale in acest
domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor tre-
buie sa fie impar.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intra sub incidenta prevederilor Legii nr. 31/1990,
republicata.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 21
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 22
Personalul

Conducerea societdtii comerciale este aleasa de aduna-
rea generala a actionarilor.

Restul personalului este angajat de catre consiliul de
administratie sau de catre directorul general al societatii
comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale se va face potrivit legii.

ARTICOLUL 23
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabila in lei si
va intocmi anual bilanful contabil si contul de profit si pier-
deri, avand in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form legii.

ARTICOLUL 25
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilan-
fului contabil aprobat de adunarea generalda a actionarilor.
Societatea comerciala isi constituie fond de rezerva si alte
fonduri in conditiile legii. Profitul impozabil se stabileste in
conditiile legii.
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Din profitul societatii comerciale ramas dupa plata impo-
zitului pe profit se constituie fonduri, conform legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de socie-
tatea comerciald, in conditiile legii, in cel mult doua luni de
la aprobarea bilantului contabil de catre adunarea generala
a actionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generalda a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face pro-
portional cu aportul la capitalul social si in limita capitalului
social subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele

Societatea comerciala line registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VIl
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27
Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in alta
forma de societate comerciala prin hotararea adunarii gene-
rale a actionarilor.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 28
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comer-
ciale:

a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii
comerciale;

b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al
societatii comerciale;

c) declararea nulitatii societatii comerciale;

d) hotararea adunarii generale a actionarilor;

€) hotararea ftribunalului, la cererea oricarui asociat, pen-
tru motive temeinice, precum neintelegerile grave dintre
asociati, care impiedica functionarea societati comerciale;

f) falimentul societatii comerciale;

g) in cazul si in conditiile prevazute la art. 153 din
Legea nr. 31/1990, republicata;

h) cand capitalul social se reduce sub minimul legal;

i) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

j) alte cauze prevazute de lege sau de statutul socie-
tatii comerciale.

In situatia prevazuta la lit. a), asociatii trebuie sa fie
consultati cu cel putin un an inainte de expirarea duratei
societatii comerciale cu privire la eventuala prelungire a
acesteia. In lipsa, la cererea oricaruia dintre asociali, tribu-
nalul va putea dispune, prin incheiere, efectuarea consulta-
rii.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in
registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a |V-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea

Dizolvarea societatii comerciale are ca efect deschiderea
procedurii lichidarii judiciare.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimo-
niului se fac in conditile legii si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii

Litigile de orice fel aparute intre societatea comerciala
si persoane fizice sau juridice, romane sau straine, sunt de
competenta instantelor judecatoresti de drept comun, potrivit
legii.

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele societatile comer-
ciale pot apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

ARTICOLUL 31
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozi-
tile legale referitoare la societatile comerciale, prevazute in
Legea nr. 31/1990, republicata, ale Codului comercial si ale
celorlalte acte normative in materie comerciala.

ANEXA Nr. 1.3

STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Centrul de Calcul — INFO '98“ — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societatii comerciale este Societatea
Comerciala ,Centrul de Calcul INFO '98“— S.A,

in toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si in alte
acte emanand de la societatea comerciala, denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate
pe actiuni“ sau de initialele ,S.A.%, de capitalul social, de
numarul de inmatriculare in registrul comertului si de codul
fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea Comerciala ,Centrul de Calcul INFO 98“ — S.A,,
denumita in continuare socielate comerciala, este persoana
juridica romana, avand forma juridica de societate comer-
ciala pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activitatea in con-
formitate cu legile roméane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul societatii comerciale este in Romania, municipiul
Petrosani, str. Timisoara nr. 2, judetul Hunedoara.
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Sediul societatii comerciale poate fi schimbat in alta
localitate din Romania, pe baza hotararii adoptate de adu-
narea generala a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din tara si
din strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitatda, cu incepere
de la data inmatricularii ei in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Scopul societédtii comerciale este efectuarea, cu respec-
tarea legislatiei romane, de acte de comert corespunzatoare
obiectului de activitate aprobat prin prezentul statut, in con-
ditii de eficienta.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

1. proiectarea, realizarea, comercializarea si implementa-
rea produselor informatice;

2. service hardware si software;

3. aprovizionarea si desfacerea echipamentelor si produ-
selor informatice, a materialelor consumabile;

4. organizarea, gestionarea si prelucrarea bazelor si
bancilor de date, servicii de acces la banci de date —
INTERNET;

5. expertize, cursuri de formare si instruire, consulting,
management;

6. tehnoredactare pentru ziare, reviste, alte publicatii,
traduceri;

7. cercetare stiintifica, evidenta activitatilor financiar-con-
tabile.

CAPITOLUL 1
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial al societatii comerciale este de
1.119,9 milicane lei, impartit in 44.796 actiuni nominale in
valoare de 25.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este in intregime subscris de statul
roman, in calitate de actionar unic, si este varsat integral
la data constituirii societatii comerciale.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului catre terte persoane fizice sau juridice,
roméane sau straine, in condiliile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile
Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si
semnatura a 2 administratori.

Societatea comerciala va tine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se pastreaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsata de actionari potrivit
legii confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribuirea
profitului, conform prevederilor prezentului statut si dispoziti-
ilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii certifica adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatiile legate de actiuni urmeaza actiu-
nile in cazul trecerii lor in proprictatea altor persoane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu capita-
lul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un
creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra par-
tii din profitul societatii comerciale, ce i se va repartiza de
catre adunarea generala a actionarilor, sau asupra cotei-
parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerciale,
efectuata in conditile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor

Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comer-
ciala, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru
fiecare actiune.

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau terli se efectueaza in condilile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie.
Actiunile pierdute se anuleaza. Anularea lor se va publica
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a. Dupa 6 luni
actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generala ordinara a actionarilor are urmatoa-
rele atributii principale:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de activitate si ii revoca;
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c¢) aproba sau modifica bilantul contabil si contul de pro-
fit si pierderi, dupa ascultarea raportului administratorilor si
al cenzorilor;

d) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

¢) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli;

f) hotaraste gajarea, inchiderea sau desfiintarea unei
subunitati.

Adunarea generalda exiraordinara a actionarilor se intru-
neste pentru a hotari urmatoarele:

1. schimbarea formei juridice a societatii comerciale;

2. mutarea sediului societatii comerciale;

3. schimbarea obiectului de activitate;

4. majorarea sau reducerea capitalului social;

5. fuziunea cu alte societali comerciale sau divizarea
societatii comerciale;

6. dizolvarea anticipatd a societatii comerciale;

7. emisiunea de obligatiuni;

8. orice altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru toate atributile adunarii generale exiraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un man-
dat special prealabil de la organul care |-a numit.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o datd pe an, la doua luni de la incheierea exercitiu-
lui financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri
si cheltuieli pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se con-
voaca la cererea actionarilor reprezentand cel putin o
treime din capitalul social, la cererea cenzorilor, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult
de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia primilor
2 ani de la infiintarea societatii comerciale.

Adunarea generala a actionarilor va fi convocata de
administratori ori de cate ori va fi necesar, in conformitate
cu dispozitile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de
data stabilita.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comerciale
sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentio-
narea explicita a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generala a actionarilor se intruneste la sediul
societatii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor este constituita valabil
si poate lua hotarari, daca la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin doua treimi din
capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generala a actionarilor este prezidata de pre-
sedintele consiliului de administratie.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza
dintre membrii adunarii generale a actionarilor un secretar
care sa verifice lista de prezenta a actionarilor si sa intoc-
measca procesul-verbal al adunarii generale.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secreta-
rul care I-a intocmit.

La sediniele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat probleme referitoare la
raporturile de munca cu personalul societatii comerciale, pot
fi invitali reprezentantii sindicatului si/sau reprezentantii sala-
riatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala
a actionarilor

Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin vot
deschis.

La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unui grup de actionari pre-
zenti sau reprezentati, care detin cel putin o patrime din
capitalul social, se va putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea membirilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17
Reprezentarea intereselor capitalului de stat

Interesele capitalului de stat vor fi reprezentate de
Fondul Proprietatii de Stat, potrivit Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor
comerciale, aprobata prin Legea nr. 44/1998.

CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea comerciala este administratd de catre consi-
liul de administratie, compus din 3 administratori alesi de
adunarea generala a actionarilor pe o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionar.

In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generalda a actionarilor alege un
nou administrator, in vederea ocuparii locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pentru a
ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas
pana la expirarea mandatului predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un presedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabileste de
adunarea generala a actionarilor.

La prima sedintd consiliul de administratie alege dintre
membrii sai presedintele.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul socie-
tatii comerciale ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 2 dintre membrii sai. Consiliul de admi-
nistratie este prezidat de presedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii consiliului de administratie,
fie din afara acestuia.
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Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 2 membri ai consiliului de administratie, iar decizi-
ile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de pre-
sedinte cu cel putin 15 zile inainte. Acestea se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de admi-
nistratie. Procesul-verbal se semneaza de persoana care a
prezidat sedinta si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai
multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme limi-
tate si poate recurge la experti pentru solutionarea anumi-
tor probleme.

in relatiile cu tertii societatea comerciald este reprezen-
tatd de catre presedintele consiliului de administratie, pe
baza si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rala a actionarilor. Cel care reprezinta societatea comerciala
semneaza actele ce o angajeaza fata de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exercita
orice act care este legat de administrarea societatii comer-
ciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fata de societatea comerciala pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la preve-
derile legale, pentru abateri de la statut sau pentru greseli
in administrarea societatii comerciale. in astfel de situatii,
ei vor putea fi revocali prin hotararea adunarii generale a
actionarilor,

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul
de administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990,
republicata.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste drep-
turile si obligatiile acestuia;

b) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit com-
petentelor acordate;

c) aproba operatiunile de cumparare si de vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate;

d) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea
sau darea cu chirie);

¢) stabileste tactica si strategia de marketing;

f) aproba incheierea sau rezilierea contractelor, potrivit
competentelor acordate;

g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilanful
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli ale societatii comerciale pe
anul in curs;

h) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 20
Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlata de actio-
nari si de 3 cenzori alesi de adunarea generala a actiona-
rilor.

In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor.

Adunarea generald a actionarilor desemneaza acelasi
numar de cenzori supleanti care ii vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control actionarilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societatlii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului si
a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitiului financiar verificd gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidenta contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului si a informatiilor prezentate de consiliul
de administratie asupra conturilor societatii comerciale, a
bilantului contabil si a contului de profit si pierderi, prezen-
tand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza opera-
tiunile de lichidare;

d) prezintda adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau
de modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale si
iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimi-
tatea, raportul cu divergente se inainteaza adunarii gene-
rale a actionarilor.

Cenzorii pot convoca adunarea generalda extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi (cu
exceptia primilor 2 ani de la constituirea societatii comer-
ciale), sau ori de cate ori considera necesar pentru alte
situatii privind incalcarea dispozitillor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obligatiile
acestora se completeaza cu dispozitile legale in domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor tre-
buie sa fie impar.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intra sub incidenta prevederilor Legii nr. 31/1990,
republicata.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 21
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii comer-
ciale.
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ARTICOLUL 22
Personalul

Conducerea societdlii comerciale este aleasa de aduna-
rea generalda a actionarilor.

Restul personalului este angajat de catre consiliul de
administratie sau de catre directorul general al societatii
comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale se va face potrivit legii.

ARTICOLUL 23
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabilda in lei si
va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si pier-
deri, avand in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form legii.

ARTICOLUL 25
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilan-
tului contabil aprobat de adunarea generala a actionarilor.
Societatea comerciala isi constituie fond de rezerva si alte
fonduri in conditiile legii. Profitul impozabil se stabileste in
conditiile legii.

Din profitul societatii comerciale ramas dupa plata impo-
zitului pe profit se constituie fonduri, conform legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de socie-
tatea comerciala, in conditiile legii, in cel mult doua luni de
la aprobarea bilantului contabil de catre adunarea generala
a actionarilor.

in cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generald a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face pro-
portional cu aportul la capitalul social si in limita capitalului
social subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele

Societatea comerciala line registrele prevazute de lege.

CAPITOLUL VIl
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27
Modificarea formei juridice
Societatea comerciala va putea fi transformata in alta

forma de societate comerciala, prin hotarare a adunarii
generale a actionarilor.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si publicitate, cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 28
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comer-
ciale:

a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii
comerciale;

b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al
societalii comerciale;

c¢) declararea nulitdtii societatii comerciale;

d) hotararea adunarii generale a actionarilor;

€) hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pen-
tru motive temeinice, precum neintelegerile grave dintre
asociatli, care impiedica functionarea societatii comerciale;

f) falimentul societatii comerciale;

g) in cazul si in conditiile prevazute la art. 153 din
Legea nr. 31/1990, republicata;

h) cand capitalul social se reduce sub minimul legal;

i) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

j) alte cauze prevazute de lege sau de statutul societatii
comerciale.

in situatia prevazuta la lit. a), asociatii trebuie sa fie
consultati cu cel putin un an inainte de expirarea duratei
societatii comerciale, cu privire la eventuala prelungire a
acesteia. In lipsa, la cererea oricaruia dintre asociati, tribu-
nalul va putea dispune, prin incheiere, efectuarea
consultarii.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in
registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a |V-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea

Dizolvarea societatii comerciale are ca efect deschiderea
procedurii lichidarii judiciare.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimo-
niului se fac in conditile legii si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.

ARTICOLUL 30
Litigii

Litigile de orice fel aparute intre societatea comerciala
si persoane fizice sau juridice, romane sau straine, sunt de
competenta instantelor judecatoresti de drept comun, potrivit
legii.

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele societatile comer-
ciale pot apela si la arbitraj.

CAPITOLUL IX
Dispozitii finale

ARTICOLUL 31
Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozi-
tile legale referitoare la societatile comerciale, prevazute in
Legea nr. 31/1990, republicata, ale Codului comercial si ale
celorlalte acte normative in materie comerciala.
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ANEXA Nr. 1.4,

STATUTUL
Societatii Comerciale ,,Proiectari Miniere — MINCONSULT” — S.A.

CAPITOLUL |
Denumirea, forma juridica, sediul, durata

ARTICOLUL 1
Denumirea

Denumirea societdtii comerciale este Societatea
Comerciala ,Proiectari Miniere — MINCONSULT® — S.A.

In toate actele, facturile, anunturile, publicatiile si in alte
acte emanand de la societatea comerciala, denumirea
acesteia va fi precedata sau urmata de cuvintele ,societate
pe actiuni“ sau de initialele ,S.A.%, de capitalul social, de
numarul de inmatriculare in registrul comertului si de codul
fiscal.

ARTICOLUL 2
Forma juridica

Societatea Comerciala ,Proiectari Miniere — MINCONSULT*
— S.A,, denumita in continuare societate comerciald, este
persoana juridica romana, avand forma juridicA de socie-
tate pe actiuni. Aceasta isi desfasoara activitatea in con-
formitate cu legile roméane si cu prezentul statut.

ARTICOLUL 3
Sediul

Sediul societatii comerciale este in Romania, municipiul
Petrosani, str. Timisoara nr. 2, judetul Hunedoara. Sediul
societatlii comerciale poate fi schimbat in alta localitate din
Romania, pe baza hotaréarii adoptate de adunarea generala
a actionarilor, potrivit legii.

Societatea comerciala poate avea sucursale, filiale,
reprezentante, agentii, situate si in alte localitati din tara si
din strainatate.

ARTICOLUL 4
Durata

Durata societatii comerciale este nelimitata, cu incepere
de la data inmatricularii ei in registrul comertului.

CAPITOLUL I
Scopul si obiectul de activitate

ARTICOLUL 5
Scopul

Scopul societatii comerciale este efectuarea, cu respec-
tarea legislatiei romane, de acte de comer{ corespunza-
toare obiectului de activitate aprobat prin prezentul statut,
in conditii de eficienta.

ARTICOLUL 6
Obiectul de activitate

Obiectul de activitate al societatii comerciale este:

1. cercetare stiintificad si aplicata, proiectare miniera si
proiectare generald, consultanta tehnica, economico-finan-
ciara si manageriala;

2. asistenta tehnica, service, expertize, marketing, scola-
rizare —specializare —perfectionare.

CAPITOLUL 1l
Capitalul social, actiunile

ARTICOLUL 7
Capitalul social

Capitalul social initial al societatii comerciale este de
25 milioane lei, impartit in 1.000 actiuni nominale in
valoare de 25.000 lei fiecare.

Capitalul social initial este in intregime subscris de sta-
tul roman, in calitate de actionar unic, si este varsat inte-
gral la data constituirii societatii comerciale.

Capitalul social initial este detinut integral de statul
roman, ca actionar unic, pana la transmiterea actiunilor din
proprietatea statului catre terte persoane fizice sau juridice,
roméane sau straine, in condiliile legii.

ARTICOLUL 8
Actiunile

Actiunile nominative ale societatii comerciale vor
cuprinde toate elementele prevazute de lege.

Actiunile vor purta timbrul sec al societatii comerciale si
semnatura a 2 administratori.

Societatea comercialda va tine evidenta actiunilor intr-un
registru numerotat, sigilat si parafat de presedintele consi-
liului de administratie, care se pasireaza la sediul acesteia.

ARTICOLUL 9
Reducerea sau majorarea capitalului social

Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza
hotararii adunarii generale extraordinare a actionarilor, in
conditiile si cu respectarea procedurii prevazute de lege.

ARTICOLUL 10
Drepturi si obligatii decurgand din actiuni

Fiecare actiune subscrisa si varsatd de actionari potrivit
legii confera acestora dreptul la un vot in adunarea gene-
rala a actionarilor, dreptul de a alege si de a fi alesi in
organele de conducere, dreptul de a participa la distribui-
rea profitului, conform prevederilor prezentului statut si dis-
pozitiilor legale, respectiv alte drepturi prevazute in statut.

Detinerea actiunii certificd adeziunea de drept la statut.

Drepturile si obligatile legate de actiuni urmeaza actiu-
nile in cazul trecerii lor in proprietatea altor persoane.

Obligatiile societatii comerciale sunt garantate cu capita-
lul social al acesteia, iar actionarii raspund in limita valorii
actiunilor pe care le detin.

Patrimoniul societatii comerciale nu poate fi grevat de
datorii sau de alte obligatii personale ale actionarilor. Un
creditor al unui actionar poate formula pretentii asupra par-
tii din profitul societatii comerciale, ce i se va repartiza de
catre adunarea generala a actionarilor, sau asupra cotei-
parti cuvenite acestuia la lichidarea societatii comerciale,
efectuata in conditile prezentului statut.

ARTICOLUL 11
Cesiunea actiunilor
Actiunile sunt indivizibile cu privire la societatea comer-

ciala, care nu recunoaste decat un singur proprietar pentru
fiecare actiune.



18 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 442/20.X1.1998

Cesiunea partiala sau totala a actiunilor intre actionari
sau terli se efectueaza in conditile si cu procedura preva-
zute de lege.

ARTICOLUL 12
Pierderea actiunilor

in cazul pierderii unor actiuni, proprietarul va trebui sa
anunte consiliul de administratie si sa faca public faptul
prin presa, in cel putin doua ziare de larga circulatie.
Actiunile pierdute se anuleaza. Anularea lor se va publica
in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea a lll-a. Dupa 6 luni
actionarul va putea obtine un duplicat al actiunilor pierdute.

CAPITOLUL IV
Adunarea generala a actionarilor

ARTICOLUL 13
Atributii

Adunarea generala
rele atributii principale:

a) aproba structura organizatorica a societatii comerciale
si numarul de posturi, precum si normativul de constituire a
compartimentelor functionale si de productie;

b) alege membrii consiliului de administratie si cenzorii,
inclusiv cenzorii supleanti, le stabileste remuneratia, ii des-
carca de activitate si ii revoca;

¢) aproba sau modifica bilantul contabil si contul de pro-
fit si pierderi, dupa ascultarea raportului administratorilor si
al cenzorilof;

d) se pronunta asupra gestiunii administratorilor;

¢) stabileste bugetul de venituri si cheltuieli;

f) hotaraste gajarea, inchiderea sau desfiintarea unei
subunitati.

Adunarea generald exiraordinara a actionarilor se intru-
neste pentru a hotari urmatoarele:

1. schimbarea formei juridice a societatii comerciale;

2. mutarea sediului societatii comerciale;

3. schimbarea obiectului de activitate;

4. majorarea sau reducerea capitalului social;

5. fuziunea cu alte societali comerciale sau divizarea
societatii comerciale;

6. dizolvarea anticipatd a societalii comerciale;

7. emisiunea de obligatiuni;

8. orice altd hotarare pentru care este ceruta aprobarea
adunarii generale extraordinare a actionarilor.

Pentru toate atributile adunarii generale extraordinare a
actionarilor fiecare reprezentant trebuie sa obtina un man-
dat special prealabil de la organul care |-a numit.

ARTICOLUL 14
Convocarea adunarii generale a actionarilor

ordinara a actionarilor are urmatoa-

Adunarea generald a actionarilor se convoaca de catre
presedintele consiliului de administratie.

Adunarile generale ordinare ale actionarilor au loc cel
putin o datd pe an, la doua luni de la incheierea exercitiu-
lui financiar, pentru examinarea bilantului contabil si a con-
tului de profit si pierderi pe anul precedent si pentru
stabilirea programului de activitate si a bugetului de venituri
si cheltuieli pe anul in curs.

Adunarile generale extraordinare ale actionarilor se con-
voaca la cererea actionarilor reprezentand cel putin o
treime din capitalul social, la cererea cenzorilor, precum si
in cazul in care capitalul social s-a diminuat cu mai mult
de 10% timp de 2 ani consecutivi, cu exceptia primilor
2 ani de la infiintarea societatii comerciale.

Adunarea generala a actionarilor va fi convocata de
administratori ori de cate ori va fi necesar, in conformitate
cu dispozitile din statut, cu cel putin 15 zile inainte de
data stabilita.

Convocarea va fi publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a IV-a, si intr-un ziar de larga circulatie
din localitatea in care se afla sediul societatii comerciale
sau din cea mai apropiata localitate.

Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adunarii
generale a actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentio-
narea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor acesteia.

Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modi-
ficarea statutului, convocarea va trebui sa cuprinda textul
integral al propunerilor.

Adunarea generald a actionarilor se intruneste la sediul
societalii comerciale sau in alt loc indicat in convocare.

ARTICOLUL 15
Organizarea adunarii generale a actionarilor

Adunarea generala a actionarilor este constituita valabil
si poate lua hotarari, daca la prima convocare actionarii
prezenti sau reprezentati detin cel putin doua treimi din
capitalul social, iar la a doua convocare, daca detin cel
putin jumatate din capitalul social.

Adunarea generald a actionarilor este prezidata de pre-
sedintele consiliului de administratie.

Presedintele consiliului de administratie desemneaza din-
tre membrii adunarii generale a actionarilor un secretar
care sa verifice lista de prezenta a actionarilor si sa intoc-
measca procesul-verbal al adunarii generale.

Procesul-verbal al adunarii generale a actionarilor se va
scrie intr-un registru sigilat si parafat. Procesul-verbal va fi
semnat de persoana care a prezidat sedinta si de secreta-
rul care I-a intocmit.

La sediniele ordinare si extraordinare ale adunarii gene-
rale a actionarilor, in care se dezbat probleme referitoare la
raporturile de munca cu personalul societatii comerciale, pot
fi invitali reprezentantii sindicatului si/sau reprezentantii sala-
riatilor.

ARTICOLUL 16

Exercitarea dreptului de vot in adunarea generala
a actionarilor

Hotararile adunarii generale a actionarilor se iau prin vot
deschis.

La propunerea persoanei care prezideaza adunarea
generala a actionarilor sau a unui grup de actionari pre-
zenti sau reprezentati, care detin cel putin o patrime din
capitalul social, se va putea decide ca votul sa fie secret.

Votul secret este obligatoriu pentru alegerea memobirilor
consiliului de administratie si a cenzorilor, pentru revocarea
lor si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
administratorilor.

Hotararile adunarii generale a actionarilor sunt obligatorii
chiar si pentru actionarii absenti sau nereprezentati.

ARTICOLUL 17
Reprezentarea intereselor capitalului de stat
Interesele capitalului de stat vor fi reprezentate de
Fondul Proprietatii de Stat, potrivit Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor
comerciale, aprobata prin Legea nr. 44/1998.
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CAPITOLUL V
Consiliul de administratie

ARTICOLUL 18
Organizare

Societatea comerciala este administratd de catre consi-
liul de administratie, compus din 3 administratori alesi de
adunarea generalda a actionarilor pe o perioada de 4 ani,
cu posibilitatea de a fi realesi pe noi perioade de 4 ani,
care pot avea calitatea de actionar.

In situatia in care se creeaza un loc vacant in consiliul
de administratie, adunarea generalda a actionarilor alege un
nou administrator, in vederea ocuparii locului vacant.
Durata pentru care este ales noul administrator pentru a
ocupa locul vacant va fi egala cu perioada care a ramas
pana la expirarea mandatului predecesorului sau.

Consiliul de administratie este condus de un presedinte.

Componenta consiliului de administratie se stabileste de
adunarea generala a actionarilor.

La prima sedintd consiliul de administratie alege dintre
membrii sai presedintele.

Consiliul de administratie se intruneste la sediul socie-
tatii comerciale ori de cate ori este necesar, la convocarea
presedintelui sau a 2 dintre membrii sai. Consiliul de admi-
nistratie este prezidat de presedinte. Presedintele numeste
un secretar fie dintre membrii consiliului de administratie,
fie din afara acestuia.

Pentru valabilitatea deciziilor este necesara prezenta a
cel putin 2 membri ai consiliului de administratie, iar decizi-
ile se iau cu majoritatea absolutd a membrilor prezenti.

Dezbaterile consiliului de administratie au loc conform
ordinii de zi stabilite pe baza proiectului comunicat de pre-
sedinte cu cel putin 15 zile inainte. Acestea se consem-
neaza in procesul-verbal al sedintei, care se scrie intr-un
registru sigilat si parafat de presedintele consiliului de admi-
nistratie. Procesul-verbal se semneaza de persoana care a
prezidat sedinta si de secretar.

Consiliul de administratie poate delega unuia sau mai
multor membri ai sai unele imputerniciri pe probleme limi-
tate si poate recurge la experti pentru solutionarea anumi-
tor probleme.

In relatiile cu terlii societatea comerciala este reprezen-
tatd de catre presedintele consiliului de administratie, pe
baza si in limitele imputernicirilor date de adunarea gene-
rala a actionarilor. Cel care reprezinta societatea comerciala
semneaza actele ce o angajeaza fata de terti.

Membrii consiliului de administratie vor putea exercita
orice act care este legat de administrarea societatii comer-
ciale in interesul acesteia, in limita drepturilor care li se
confera.

Presedintele consiliului de administratie este obligat sa
puna la dispozitie actionarilor si cenzorilor, la cererea aces-
tora, toate documentele societatii comerciale.

Membrii consiliului de administratie raspund individual
sau solidar, dupa caz, fatd de societatea comerciala pentru
prejudiciile rezultate din infractiuni sau abateri de la preve-
derile legale, pentru abateri de la statut sau pentru greseli
in administrarea societatii comerciale. In astfel de situatii,
ei vor putea fi revocali prin hotararea adunarii generale a
actionarilor.

Sunt incompatibile cu calitatea de membru in consiliul
de administratie persoanele prevazute in Legea nr. 31/1990,
republicata.

ARTICOLUL 19
Atributiile consiliului de administratie

Consiliul de administratie are, in principal, urmatoarele
atributii:

a) angajeaza si concediaza personalul si stabileste drep-
turile si obligatiile acestuia;

b) aproba operatiunile de incasari si plati, potrivit com-
petentelor acordate;

c) aproba operatiunile de cumparare si de vanzare de
bunuri, potrivit competentelor acordate;

d) aproba incheierea de contracte de inchiriere (luarea
sau darea cu chirie);

e) stabileste tactica si strategia de marketing;

f) aproba incheierea sau rezilierea contractelor, potrivit
competentelor acordate;

g) supune anual adunarii generale a actionarilor, in ter-
men de 60 de zile de la incheierea exercitiului financiar,
raportul cu privire la activitatea societatii comerciale, bilanful
contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul programului de activitate si proiectul
bugetului de venituri si cheltuieli ale societatii comerciale pe
anul in curs;

h) rezolva orice alte probleme stabilite de adunarea
generala a actionarilor.

CAPITOLUL VI
Gestiunea

ARTICOLUL 20
Cenzorii

Gestiunea societatii comerciale este controlatéa de actio-
nari si de 3 cenzori alesi de adunarea generala a actiona-
rilor.

In perioada in care statul detine mai mult de 20% din
capitalul social, unul dintre cenzori va fi recomandat de
Ministerul Finantelor.

Adunarea generald a actionarilor desemneaza acelasi
numar de cenzori supleanti care 1i vor inlocui, in conditiile
legii, pe cenzorii titulari.

Pentru a putea exercita dreptul de control, actionarilor li
se pot prezenta, la cerere, date cu privire la activitatea
societatii comerciale, la situatia patrimoniului, a profitului si
a pierderilor.

Cenzorii au urmatoarele atributii principale:

a) in cursul exercitului financiar verifica gospodarirea
mijloacelor fixe si a mijloacelor circulante, a portofoliului de
efecte, casa si registrele de evidenta contabila si infor-
meaza consiliul de administratie asupra neregulilor consta-
tate;

b) la incheierea exercitiului financiar controleaza exacti-
tatea inventarului si a informatiilor prezentate de consiliul
de administratie asupra conturilor societatii comerciale, a
bilantului contabil si a contului de profit si pierderi, prezen-
tand adunarii generale a actionarilor un raport scris;

c) la lichidarea societatii comerciale controleaza opera-
tiunile de lichidare;

d) prezintda adunarii generale a actionarilor punctul lor de
vedere la propunerile de reducere a capitalului social sau
de modificare a statutului si a obiectului de activitate ale
societatii comerciale.

Cenzorii se intrunesc la sediul societatii comerciale si
iau decizii in unanimitate. Daca nu se realizeaza unanimi-
tatea, raportul cu divergente se inainteaza adunarii gene-
rale a actionarilor.



20 MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 442/20.X1.1998

Cenzorii pot convoca adunarea generala extraordinara a
actionarilor, daca aceasta nu a fost convocata de consiliul
de administratie, in cazul in care capitalul social s-a dimi-
nuat cu mai mult de 10% timp de 2 ani consecutivi (cu
exceptia primilor 2 ani de la constituirea societatii comer-
ciale), sau ori de cate ori considera necesar pentru alte
situatii privind incalcarea dispozitiilor legale si statutare.

Atributiile cenzorilor, precum si drepturile si obligatiile
acestora se completeaza cu dispozitile legale in domeniu.

Cenzorii si cenzorii supleanti sunt numiti pe o perioada
de maximum 3 ani si pot fi realesi; numarul cenzorilor tre-
buie sa fie impar.

Sunt incompatibile cu calitatea de cenzor persoanele
care intra sub incidenta prevederilor Legii nr. 31/1990,
republicata.

CAPITOLUL VII
Activitatea

ARTICOLUL 21
Exercitiul financiar

Exercitiul financiar incepe la data de 1 ianuarie si se
incheie la data de 31 decembrie ale fiecarui an. Primul
exercitiu financiar incepe la data constituirii societatii
comerciale.

ARTICOLUL 22
Personalul

Conducerea societdlii comerciale este aleasa de aduna-
rea generalda a actionarilor.

Restul personalului este angajat de catre consiliul de
administratie sau de catre directorul general al societatii
comerciale.

Salarizarea se face conform legislatiei in vigoare.

Plata salariilor, a impozitelor pe acestea si a cotei de
asigurari sociale se va face potrivit legii.

ARTICOLUL 23
Amortizarea mijloacelor fixe

Consiliul de administratie stabileste, in conditiile legii,
modul de amortizare a mijloacelor fixe.

ARTICOLUL 24
Evidenta contabila si bilantul contabil

Societatea comerciala va tine evidenta contabila in lei si
va intocmi anual bilantul contabil si contul de profit si pier-
deri, avand in vedere normele metodologice elaborate de
Ministerul Finantelor.

Bilantul contabil si contul de profit si pierderi vor fi publi-
cate in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, con-
form legii.

ARTICOLUL 25
Calculul si repartizarea profitului

Profitul societatii comerciale se stabileste pe baza bilan-
tului contabil aprobat de adunarea generala a actionarilor.
Societatea comercialda isi constituie fond de rezerva si alte
fonduri in conditiile legii. Profitul impozabil se stabileste in
conditiile legii.

Din profitul societatii comerciale ramas dupa plata impo-
zZitului pe profit se constituie fonduri, conform legii.

Plata dividendelor cuvenite actionarilor se face de catre
societatea comercialda, in conditiile legii, in cel mult doua
luni de la aprobarea bilantului contabil de catre adunarea
generala a actionarilor.

In cazul inregistrarii de pierderi, adunarea generala a
actionarilor va analiza cauzele si va hotari in consecinta.

Suportarea pierderilor de catre actionari se va face pro-
portional cu aportul la capitalul social si in limita capitalului
social subscris.

ARTICOLUL 26
Registrele

Societatea comerciala tine regisirele prevazute de lege.

CAPITOLUL VII
Modificarea formei juridice, dizolvarea, lichidarea, litigii

ARTICOLUL 27
Modificarea formei juridice

Societatea comerciala va putea fi transformata in alta
forma de societate comerciala prin hotararea adunarii gene-
rale a actionarilor.

Noua societate comerciala va indeplini formalitatile
legale de inregistrare si de publicitate cerute la infiintarea
societatilor comerciale.

ARTICOLUL 28
Dizolvarea

Urmatoarele situatii duc la dizolvarea societatii comer-
ciale:

a) trecerea timpului stabilit pentru durata societatii
comerciale;

b) imposibilitatea realizarii obiectului de activitate al
societalii comerciale;

c¢) declararea nulitdtii societatii comerciale;

d) hotararea adunarii generale a actionarilor;

€) hotararea tribunalului, la cererea oricarui asociat, pen-
tru motive temeinice, precum neintelegerile grave dintre
asociati, care impiedica functionarea societatii comerciale;

f) falimentul societatii comerciale;

g) in cazul si in conditiile prevazute la art. 153 din
Legea nr. 31/1990, republicata;

h) cand capitalul social se reduce sub minimul legal;

i) cand numarul actionarilor scade sub minimul legal;

j) alte cauze prevazute de lege sau de statutul societatii
comerciale.

In situatia prevazuta la lit. a), asociatii trebuie sa fie
consultati cu cel putin un an inainte de expirarea duratei
societatii comerciale cu privire la eventuala prelungire a
acesteia. In lipsa, la cererea oricaruia dintre asociali, tribu-
nalul va putea dispune, prin incheiere, efectuarea
consultarii.

Dizolvarea societatii comerciale trebuie sa fie inscrisa in
registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea a |V-a.

ARTICOLUL 29
Lichidarea

Dizolvarea societatii comerciale are ca efect deschiderea
procedurii lichidarii judiciare.

Lichidarea societatii comerciale si repartizarea patrimo-
niului se fac in conditile legii si cu respectarea procedurii
prevazute de lege.



MONITORUL OFICIAL AL ROMANIEI, PARTEA I, Nr. 442/20.X1.1998 21

ARTICOLUL 30 CAPITOLUL IX
Litigii Dispozitii finale
Litigile de orice fel aparute intre societatea comerciala

si persoane fizice sau juridice, romane sau straine, sunt de ARTICOLUL 31

competenta instantelor judecatoresti de drept comun, potrivit Prevederile prezentulw St?tuvt se complgteaza cu vd'SPOZA"

legii. tile legale referitoare la societatile comerciale, prevazute in

Pentru solutionarea litigiilor dintre ele societdtile comer- Legea nr. 31/1990, republicata, ale Codului comercial si ale
ciale pot apela si la arbitraj. celorlalte acte normative in materie comerciala.
ANEXA Nr. 2

SEDIILE SECUNDARE (SUCURSALE)
ale Companiei Nationale a Huilei — S.A.

Nr.

on. Denumirea sucursalei Sediul

1. Sucursala miniera Banat orasul Anina, str. Hamer nr. 2, judetul Caras-
Severin

2. Exploatarea miniera Lonea orasul Lonea, Str. Voievodului nr. 1, judetul
Hunedoara

3. Exploatarea miniera Petrila orasul Petrila, Str. Minei nr. 2, judetul Hunedoara

4. Exploatarea miniera Petrila-Sud municipiul Petrosani, str. Jiet nr. 1, judetul
Hunedoara

5. Exploatarea miniera Dalja municipiul Petrosani, Str. Carbunelui nr. 20, jude-
tul Hunedoara

6. Exploatarea miniera Livezeni municipiul Petrosani, Str. Lunei nr. 153, judetul
Hunedoara

7. Exploatarea miniera Aninoasa orasul Aninoasa, Str. Uzinei nr. 1, judetul
Hunedoara

8. Exploatarea miniera Vulcan orasul Vulcan, str. Crivadia nr. 52, judetul
Hunedoara

9. Exploatarea miniera Paroseni orasul Vulcan, Str. Minei nr. 1, judetul Hunedoara

10. Exploatarea miniera Lupeni orasul Lupeni, str. Vitos Gavrila nr. 1, judetul
Hunedoara

11. Exploatarea miniera Barbateni orasul Lupeni, Str. Mierlesei nr. 24, judetul
Hunedoara

12. Exploatarea miniera Uricani orasul Uricani, Str. Principala nr. 222, judetul
Hunedoara

13. Exploatarea miniera Valea de Brazi orasul Uricani, Aleea Trandafirilor nr. 6, judetul
Hunedoara

14. Exploatarea miniera Campu lui Neag orasul Uricani, Str. Principala nr. 1, judetul
Hunedoara

15. Exploatarea de preparare Petrosani municipiul Petrosani, Str. Campului nr. 12, judetul
Hunedoara

16. Exploatarea minierda Tebea orasul Brad, str. Avram lancu nr. 85, judetul
Hunedoara

17. Statia centrala de salvare miniera municipiul Petrosani, str. Lunca nr. 60, judetul
Hunedoara

18. Reprezentanta Bucuresti municipiul Bucuresti, str. Mendeleev nr. 34—386,

sectorul 1
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ACTE ALE ORGANELOR DE SPECIAL
ALE ADMINISTRATIEI

MINISTERUL JUSTITIEI

ITATE
PUBLICE CENTRALE

ORDIN
pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Legii nr. 178/1997
pentru autorizarea si plata interpretilor si traducatorilor folositi de organele de urmarire penala,
de instantele judecatoresti, de birourile notarilor publici, de avocati si de Ministerul Justitiei

Ministru de stat, ministrul justitiei,

avand in vedere prevederile art. 13 din Legea nr. 178/1997 pentru autorizarea si plata interpretilor si traducatori-
lor folositi de organele de urmarire penalda, de instantele judecatoresti, de birourile notarilor publici, de avocati si de
Ministerul Justitiei, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 305 din 10 noiembrie 1997,

in conformitate cu dispozitile art. 10 din Hotararea Guvernului nr. 85/1997 privind organizarea si functionarea
Ministerului Justitiei, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 43 din 14 martie 1997,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Regulamentul de aplicare a Legii
nr. 178/1997 pentru autorizarea si plata interpretilor si tra-
ducatorilor folositi de organele de urmarire penala, de
instantele judecatoresti, de birourile notarilor publici, de
avocati si de Ministerul Justitiei.

Art. 2. — Directia pentru publicitate imobiliara si mobi-
liara si notari publici, Directia relatii internationale si inte-
grare europeana, Directia judiciard si Directia organizarea
instantelor si resurse umane vor aduce la indeplinire pre-
vederile prezentului ordin.

Ministru de stat, ministrul justitiei,
Valeriu Stoica

Bucuresti, 16 martie 1998.
Nr. 462,

MINISTRUL JUSTITIEI

REGULAMENT
de aplicare a Legii nr. 178/1997 pentru autorizarea si plata interpretilor si traducatorilor folositi
de organele de urmarire penala, de instantele judecatoresti, de birourile notarilor publici, de avocati
si de Ministerul Justitiei

I. Autorizarea interpretilor si traducatorilor

Art. 1. — Autorizarea interpretilor si traducatorilor, care
pot efectua traduceri pentru Ministerul Justitiei, Parchetul
de pe langa Curtea Suprema de Justitie, instantele judeca-
toresti, parchetele de pe langa acestea, organele de cerce-
tare penald, birourile notarilor publici si de avocati, se face
in conditile prevazute la art. 3 si 4 din Legea
nr. 178/1997.

Art. 2. — Cererea de autorizare ca interpret sifsau tra-
ducator, insotita de actele doveditoare privind indeplinirea
conditiilor prevazute la art. 3 din Legea nr. 178/1997, se
adreseaza Ministerului Justitiei.

Art. 3. — Primirea cererilor de autorizare a interpretilor
si traducatorilor, verificarea indeplinirii conditiilor legale si
emiterea autorizatiilor se realizeaza de Directia pentru
publicitate imobiliara si mobiliara si notari publici din cadrul
Ministerului Justitiei.

Art. 4. — (1) Autorizarea interpretilor si traducatorilor se
acorda prin ordin al ministrului justitiei, la propunerea
Directiei pentru publicitate imobiliarda si mobiliara si notari
publici, in cel mult 60 de zile de la solicitare. Propuneri
poate face si Directia relatii internationale si integrare euro-
peana, in indeplinirea atributiilor sale.

(2) Traducatorii care sunt autorizati si ca interpreti vor fi
obligati sa raspunda la solicitarile instantelor judecatoresti
si ale organelor de urmarire penala.

(3) In cazul in care solicitantul nu indeplineste conditiile
prevazute de lege sau cererea formulatd nu este insotita
de actele doveditoare, Ministerul Justitiei, prin Directia
publicitate imobiliara si mobiliara si notari publici, comunica

persoanei interesate refuzul de autorizare sau, dupa caz,
necesitatea completarii dovezilor impuse de lege.

(4) Ordinul de autorizare al ministrului justitiei se poate
emite individual sau pentru mai multe persoane, in raport
cu volumul cererilor primite lunar.

Art. 5. — (1) Directia pentru publicitate imobiliara si
mobiliara si notari publici din cadrul Ministerului Justitiei
intocmeste listele cuprinzand interpretii si traducatorii autori-
zati, pe care le comunica Curtii Supreme de Justitie,
Parchetului de pe langa Curtea Suprema de Justitie, pre-
cum si curtilor de apel.

(2) Curtile de apel vor transmite de indata lista cuprin-
zand traducatorii si interpretii, care le-a fost comunicata,
instantelor judecatoresti din circumscriptiile lor, precum si
parchetelor de pe langa curlile de apel. Parchetele de pe
langa curtile de apel vor transmite parchetelor din subor-
dine lista cuprinzand traducatorii si interpretii.

(8) Ministerul Justitiei va comunica Ministerului de
Interne listele cuprinzand traducatorii si interpretii autorizati,
spre a fi aduse la cunostinta organelor de cercetare
penala.

(4) Listele cuprinzand traducatorii si interpretii autorizati
vor fi comunicate si Uniunii Nationale a Notarilor Publici si
Uniunii Nationale a Avocatilor din Romaéania, spre a fi
transmise, dupa caz, notarilor publici, prin camerele aces-
tora, si barourilor de avocati.

(5) Instantele judecatoresti vor solicita Ministerului
Justitiei traducatori si interpreti autorizati pentru limbile stra-
ine, care nu figureaza pe listele comunicate lor.
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(6) Lista cuprinzand traducatorii si interpretii autorizati va
fi tinutd de grefa fiecarei instante, la dispozitia completelor
de judecata.

(7) Lista cuprinzand traducatorii si interpretii autorizati va
fi comunicata si Ministerului Finantelor, in vederea impozitarii.

Art. 8. — (1) Directia pentru publicitate imobiliara si
mobiliara si notari publici din cadrul Ministerului Justitiei tine
evidenta interpretilor si traducatorilor autorizati si a celor a
caror autorizare a incetat potrivit legii, operand si actuali-
zand anual listele, in functie de autorizarea unor noi per-
soane sau de incetarea calitatii de interpret sau de
traducator autorizat.

(2) Actualizarile operate in liste se comunica organelor
prevazute la art. 5 din prezentul regulament.

(3) In cadrul Directiei pentru publicitate imobiliara si
mobiliard si notari publici din cadrul Ministerului Justitiel,
sarcina efectuarii lucrarilor de autorizare va fi realizata de
un referent de specialitate.

Il. Efectuarea de traduceri pe baza de conventie civila
de prestari de servicii

Art. 7. — (1) In scopul indeplinirii unor atributii date prin
lege in competenta lor, precum si pentru realizarea unor
actiuni de cooperare internationala ori a unor manifestari
stiintifice cu participare internationala, Ministerul Justitiei si
Parchetul de pe langa Curtea Suprema de Justitie pot
angaja, prin conventie civila de prestari de servicii, interpreti
si traducatori.

(2) Conventia civila de prestari de servicii va fi incheiata
potrivit dispozitilor art. 2-4 din Legea nr. 83/1995 privind
unele masuri de protectie a persoanelor incadrate in
munca, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 166 din 31 iulie 1995, conform formularului prevazut in
anexa nr. 1 la prezentul regulament.

(3) Conventia civila de prestari de servicii se incheie
intre ordonatorul principal de credite si interpret sau tradu-
cator, dupa caz.

(4) Competenta incheierii conventiilor civile prevazute la
alin. (1) se deleaga directorilor (sefilor de seclii) care soli-
cita traducerea, potrivit atributiilor directiei (sectiei) lor, prin
ordin al ministrului justitiei sau al procurorului general al
Parchetului de pe langa Curtea Suprema de Justitie, dupa
caz.

(5) Clauzele care determina stabilirea valorii prestatiei
trebuie convenite, pe céat posibil, dupa criteriul evitarii chel-
tuielilor inutile, prin selectia timpilor de efectuare a traduce-
rilor, fara ca prin aceasta sa se inlature cerintele calitatii si
ale celeritaii.

(6) Pentru valabilitatea conventiei civile se cer si avizele
directiei economice si, respectiv, Compartimentului de con-
tencios, ori de cate ori legea obliga la aceasta.

(7) Selectarea interpretilor si traducatorilor se face de
catre beneficiarii prestatiei, numai dintre persoanele autori-
zate in acest scop, potrivit art. 2 si 3 din Legea
nr. 178/1997.

Art. 8. — (1) Pentru actiunile de protocol international si
traducerea lucrarilor de asistenta juridica internationala,
Directia relatii internationale si integrare europeana poate
selecta grupuri de traducatori autorizati, in special pentru
limbile folosite frecvent, cu care sa coopereze in mod
uzual, in beneficiul calitatii si al celeritaii.

(2) Conventiile civile de prestari de servicii, in aseme-
nea situatii, pot fi incheiate pe grupuri de traducatori, pe
categorii de lucrari si/sau pe perioade, urmand a se res-
pecta toate celelalte conditi de fond si forma, stabilite de
lege si de prezentul regulament.

Art. 9. — Conventiile civile incheiate se comunica, in
copie, de indata, Directiei organizarea instantelor si resurse
umane din cadrul Ministerului Justitiei sau compartimentului
de specialitate corespunzator din cadrul Parchetului de pe
langa Curtea Suprema de Justitie, dupa caz, care, in ter-
men de 5 zile de la incheierea acestora, are obligatia de a

le depune, in copie, la Directia generald de munca si
protectie sociala a municipiului Bucuresti, potrivit art. 3 din
Legea nr. 83/1995.

Art. 10. — Dupa efectuarea prestatiei pentru care a fost
incheiatd conventia civila de prestari de servicii, beneficiarul
prestatiei intocmeste un proces-verbal, conform modelului
prevazut in anexa nr. 2 la prezentul regulament, care se
semneaza de acesta si de Interpretul sau de traducatorul
care a efectuat prestatia.

Art. 11. — (1) Calculul valorii si plata prestatiei efec-
tuate de interpret sau de traducator se fac de catre
Directia economica din cadrul Ministerului Justitiei sau de
compartimentul de specialitate corespunzator din cadrul
Parchetului de pe langa Curtea Suprema de Justitie, dupa
caz, pe baza conventiei civile si a procesului-verbal, com-
pletate cu datele necesare privind intinderea si conditiie
efectuarii prestatiei si comunicate de beneficiarii prestatiilor.

(2) Valoarea prestatiei se stabileste in baza tarifelor pre-
vazute la art. 7—10 din Legea nr. 178/1997, plata urméand
a se face in cel mult 10 zile de la depunerea documenta-
tiei, daca prin conventia civila nu se prevede un termen
mai lung.

Art. 12, — Juristii din cadrul Directiei relatii internatio-
nale si integrare europeana, desemnati de ministrul justitiei,
vor supralegaliza semnatura traducatorilor oficiali ai actelor
judiciare sau notariale estimate a produce efecte in strai-
natate.

Art. 13. — Interpretii si traducatorii, care se deplaseaza
in alta localitate decat cea de domiciliu pentru efectuarea
lucrarilor solicitate de Ministerul Justitiel, beneficiaza de
cheltuieli de transport, cazare si diurna, potrivit dispozitiilor
legale aplicabile in unitatile bugetare.

[ll. Efectuarea de traduceri la solicitarea instantelor
judecatoresti, a parchetelor de pe ldnga acestea si a orga-
nelor de cercetare penala

Art. 14, — (1) Instantele judecatoresti, parchetele de pe
langa acestea si organele de cercetare penala utilizeaza
interpreti si traducatori in conditile stabilite de Codul de
procedura penala sau de Codul de procedura civila, dupa
caz, folosind tarifele prevazute la art. 7—9 din Legea
nr. 178/1997.

(2) Desemnarea interpretilor si a traducatorilor de catre
organele prevazute la alin. (1) se face dintre persoanele
autorizate, prevazute in listele intocmite potrivit art. 5 din
Legea nr. 178/1997, prin incheiere sau prin ordonanta,
dupa caz. Prin aceeasi incheiere sau ordonanta se stabi-
lesc obiectul prestatiei, termenul si conditile de efectuare a
acesteia, onorariul cuvenit, precum si alte elemente nece-
sare efectuarii lucrarii.

(3) Organele prevazute la alin. (1) vor comunica in
scris, in mod explicit, persoanei desemnate potrivit alin. (2)
serviciile solicitate, dupa cum urmeaza:

a) felul prestatiei: interpretare sau traducere, dupa caz;

b) limba straina din care sau in care urmeaza a se
efectua prestatia, cu specificarea limbii straine, potrivit dife-
rentierilor prevazute la art. 9 din Legea nr. 178/1997.

Sunt considerate limbi straine de circulatie internationala,
in sensul prezentului regulament, limbile engleza, franceza,
germana, spaniola si rusa;

¢) pentru interpreti: locul unde urmeaza a fi efectuata
prestatia, data si ora de incepere a acesteia;

d) pentru traducatori: locul si termenul de predare a
traducerii, precum si numarul de pagini de tradus, potrivit
art. 9 din Legea nr. 178/1997.

(4) In cazul infractiunilor flagrante sau cand activitatea
se desfasoara in afara programului normal de lucru, instan-
tele judecatoresti, parchetele de pe langa acestea si orga-
nele de cercetare penala pot face comunicarea prevazuta
la alin. (3) catre persoanele desemnate ca interpreli sau
traducatori, dupa caz, in vederea indeplinirii prestatiei soli-
citate, prin orice mijloace rapide de comunicare cu valoare
doveditoare.
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Art. 15. — (1) Efectuarea prestatiei de catre interpret
sau traducator, dupa caz, precum si valoarea acesteia, sta-
bilita potrivit art. 7—10 din Legea nr. 178/1997, se con-
semneaza de instanta de judecata in incheierea de sedinta
sau, dupa caz, de organul de urmarire penald, in ordo-
nanta.

(2) O copie conforma cu originalul va fi trimisa, prin
grija instantei sau, dupa caz, a organului de urmarire
penald, compartimentului economico-administrativ al tribuna-
lului sau al parchetului de pe langa acesta din circumscrip-
tia teritoriala in care isi are sediul instanta sau organul de
urmarire penala la care s-a efectuat prestatia, in vederea
efectuarii platii.

Art. 16. — (1) Interpretii si traducatorii, care se depla-
seaza in altd localitate decat cea de domiciliu pentru efec-
tuarea lucrarilor solicitate de instantele judecatoresti,
parchetele de pe langa acestea si de organele de cerce-
tare penala, au dreptul la restituirea cheltuielilor de
transport, intretinere, locuinta si a altor cheltuieli necesare,
potrivit prevederilor Codului de procedura penala.

(2) In instanta civila se vor aplica interpretilor autorizati
dispozitile Codului de procedura civila.

Art. 17. — (1) Utilizarea interpretilor si a traducatorilor
de catre birourile notarilor publici si de avocati, in scopul

NOTA:

exercitarii profesiei, se efectueaza in conditile prevazute de
actele normative care reglementeaza activitatile acestor
doua categorii de profesii.

(2) Prevederile  Ordinului  ministrului  justitiei
nr. 233/C/1996 pentru completarea Regulamentului de
punere in aplicare a Legii nr. 36/1995, adoptat prin Ordinul
ministrului justitiei nr. 710/C/1995, publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 37 din 21 februarie 1996,
in masura in care nu contravin prevederilor prezentului
regulament, vor putea fi aplicate.

Art. 18. — (1) Legalizarea semnaturii traducatorilor se
taxeaza potrivit actelor normative privind taxele notariale de
timbru si timbrul judiciar, iar onorariile cuvenite notarilor
publici care folosesc traducatori autorizati, angajati in cadrul
birourilor, vor fi cele stabilite de Uniunea Nationalda a
Notarilor Publici si aprobate de ministrul justitiei, potrivit
legislatiei notariale.

(2) Plata prestatiilor traducatorilor autorizati, efectuate la
cererea persoanelor interesate, va fi suportata de cei care
le-au solicitat, pe baza de negociere.

Art. 19. — Pentru relatia cu Curtea Suprema de Justitie
se incheie un document distinct.

Prin Hotararea Guvernului nr. 487/1998 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 85/1997 privind
organizarea si functionarea Ministerului Justitiei, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 303 din 19 august
1998, directiile din acest minister, care au atributii in aducerea la indeplinire a Regulamentului de aplicare a Legii
nr. 178/1997, au fost reorganizate, schimbandu-li-se denumirea astfel:

— Directia pentru publicitate imobiliara si mobiliara si notari publici a devenit Directia publicitate, notari publici,

executori judecatoresti si consilieri juridici;

— Directia organizarea instantelor si resurse umane a devenit Direclia organizare si resurse umane pentru instan-

tele judecatoresti;

— Directia relatii internationale si integrare europeana a fost reorganizata in Directia relatii internationale si
Directia agentului guvernamental, integrare europeana si drepturile omului.

ANEXANr. 1

CONVENTIA CIVILA
Nr. e din o

in temeiul art. 1 alin. (1) din Legea nr. 178/1997 peniru autorizarea si plata interpretilor si
traducatorilor folositi de organele de urmarire penald, de instantele judecatoresti, de birourile nota-
rilor publici, de avocati si de Ministerul Justitiei se incheie prezenta conventie civila.

ARTICOLUL 1
Partile conventiei civile

Prezenta conventie civila se incheie intre:

(numele, prenumele, domiciliul, numarul autorizatiei)
in calitate de interpret si/sau traducator, dupa caz.

ARTICOLUL 2
Obiectul conventiei civile

ARTICOLUL 4
Obligatiile partilor

Interpretul sau traducatorul, dupa caz, se obligd sa efectueze prestatia in conditile si la ter-
menul prevazute la art. 2 si 3 din prezenta conventie civila.
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Beneficiarul prestatiei se obliga sa calculeze si sa efectueze plata in termen de 10 zile de la
depunerea prezentei conventii civile, impreuna cu procesul-verbal incheiat ca urmare a efectuarii
prestatiei, in baza tarifelor prevazute la art. 7—9 din Legea nr. 178/1997. Termenul poate fi pre-
lungit cu acordul partilor.

In cazul in care interpretii si traducatorii se deplaseaza in altéa localitate decat cea de domici-
liu, in calculul onorariului cuvenit se vor avea in vedere si cheltuielile de transport, cazare si
diurna, potrivit dispozitillor legale aplicabile in unitatile bugetare.

ARTICOLUL 5
Neindeplinirea de catre oricare dintre parti a obligatiilor asumate prin prezenta conventie civila
atrage raspunderea civila, potrivit legii.

ARTICOLUL 6
Prezenta conventie civila s-a incheiat in trei exemplare, cate unul pentru fiecare parte, iar al
treilea pentru a fi depus la Directia generala de munca si protectie sociala a municipiului
Bucuresti, potrivit art. 3 din Legea nr. 83/1995 privind unele masuri de protectie a persoanelor
incadrate in munca.

Beneficiar, Interprei/Traducalor,

DIREéTIA ECONOMICA
SERVICIUL CONTENCIOS

ANEXA Nr. 2
PROCES-VERBAL
incheiat la data de ...,
(ziua, luna, anul)
Intre beneficiarul Prestali€i. ...
(directia care solicita prestatia)
SI INtErpretUl/tradUCBIONUL .......uiiiie e e e e e s e rra e
................................................................................................................................................................... ,
o (numele si prenumele)

Lo o]0 ¢ 1o | Y o R ,

10 11 = T = 10 (o 2= | 11
Conventia civila nr. ......ccceeeen, , incheiata la data de ........ S —— INEE uvvvvvivivnrinan,
.................................................................................................. SI trrrr
Obiectul prestatiei efeCtUale: . ... ————————————

a) pentru interpreti:
— data efeCturii Prestaliel .. ———————————— ;
(ziua, luna, anul)
— precizarea daca a fost zi lucratoare, zi de repaus saptamanal, sarbatoare legala sau zi in
care, potrivit dispozitilor legale, nu se lucreaza

— perioada din zi in care s-a efectuat prestatia, cu precizarea numarului de ore sau a frac-
L [E 11 To T =T o - A O PPP PR

— precizarea daca prestatia a avut loc intre orele 22,00—6,00, la cererea ori cu conS|mta-
mantul prealabil al benefiCiarulUi. ... ——————
— limba in care sau din care s-a efectuat prestatia, cu precizarea daca este limba unei
minoritati nationale, o limba strdina de circulatie internationald ori o limba orientald sau rar folosita

— valoarea prestatiei (stabilitda pe baza tarifului prevazut in Legea nr. 178/1997 si a preC|-
zarilor de mai sus)

25
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— precizari privind deplasarea interpretului in alta localitate decat cea de domiciliu, pentru

efectuarea prestatiei (cheltuieli de transport, cazare, diUrNA) ......ccccciiiiii i

b) pentru traducatori: . . .
— numarul de pagini, format A4, dactilografiate la doua randuri.......c.cccceiiiiiiiiiii e,
- — limba in care sau din care s-a efectuat traducerea, cu precizarea daca este limba unei
minoritati nationale, o limba straina de circulatie |nternat|onala ori o limba orientala sau rar folosita

— precizarea daca traducerile s-au facut in regim de urgentd (24—48 de ore), la cererea
BENEFICIATUIUL .vvvi it
— valoarea prestatiei (stabilita in baza tarifului prevazut in Legea nr. 178/1997 si a preC|za-
rilor de mai sus) .......................................................................................................................................
— precizari privind deplasarea interpretului in alta localitate decat cea de domiciliu, pentru
efectuarea prestatiei (cheltuieli de transport, cazare, diUrnd) ........ccceiiiiic

MINISTERUL FINANTELOR

ORDIN
privind aplicarea corespunzatoare a Hotararii Guvernului nr. 831/1997

Ministrul finantelor,

in baza atributiilor prevazute de Hotararea Guvernului nr. 447/1997 privind organizarea si functionarea Ministerului

Finantelor, cu modificarile ulterioare,

avand in vedere prevederile art. 1 din Hotararea Guvernului nr. 831/1997 pentru aprobarea modelelor formulare-
lor comune privind activitatea financiarda si contabila si a normelor metodologice privind intocmirea si utilizarea acestora,

emite urmatorul ordin:

Art. 1. — (1) Incepand cu data intrarii in vigoare a pre-
zentului ordin, formularul ,Chitanta fiscala cod 14-4-2° se
scoate din uz, implicit din categoria formularelor cu regim spe-
cial care stau la baza determinarii veniturilor persoanelor juri-
dice si persoanelor fizice, prevazute la art. 1 din Legea
contabilitatii nr. 82/1991, cu maodificarile ulterioare.

(2) Functiile chitantei fiscale vor fi preluate de Factura fis-
cala cod 14-4-10/A sau de Factura cod 14-4-10/aA, dupa caz.

(3) Formularele de facturi fiscale si de facturi pot fi tiparite
si in alt format decat A4, respectiv A5, A6 elc. In acest caz,
agentii economici vor inainta comenzi ferme la organele fis-
cale teritoriale, pana la data de 30 noiembrie 1998, pentru
formularele de facturi pretiparite in formatul dorit.

(4) Persoanele prevazute la art. 1 din Legea nr. 82/1991,
care detin in stoc cantitali mai mari de chitante fiscale decat
necesarul pe anul 1998, pot returna in timp util aceste formu-
lare directiilor generale ale finantelor publice si controlului
financiar de stat judetene, respectiv a municipiului Bucuresti,
sau unitatilor cu care acestea au incheiat contracte de distri-
buire, in vederea redistribuirii si utilizarii lor pana la sfarsitul
anului 1998,

(5) Formularul ,Chitanta fiscala cod PETROM 14-4-2° va
purta denumirea Bon fiscal cod PETROM 14-4-2.

Art. 2. — (1) Formularul ,Aviz de insotire a marfii cod
14-3-6/A" va fi utilizat numai in urmatoarele situatii:

a) transferul valorilor materiale de la o gestiune la alta,
dispersate teritorial, ale aceleiasi unitati, inscriindu-se pe aviz
mentiunea ,Nu se factureaza®;

b) Tnsotirea marfurilor pe timpul transportului cu mijloace
auto, atunci cand livrarea se efectueaza cu mijloace de
transport de capacitate mai mare decat mijloacele auto de
transport (iren, avion, vapor) si cand pentru acoperirea acestei
capacitali sunt necesare mai multe curse, inscriindu-se pe aviz
mentiunea ,Urmeaza factura®;

c¢) insotirea marfurilor pe timpul transportului, cand distribu-
irea marfurilor se face la mai multi clienti dintr-un singur mijloc
de transport auto, inscriindu-se pe aviz mentiunea ,Urmeaza
factura®;

d) trimiterea valorilor materiale pentru prelucrare la terti,
pentru vanzare in regim de consignatie, inscriindu-se pe aviz
mentiunea ,Pentru prelucrare la terti“ sau ,Pentru vanzare in
regim de consignatie®, dupa caz;

e) insolirea, pe timpul transportului, a marfurilor alimentare,
usor perisabile, care se livreaza zilnic, in stare proaspata,
cum sunt: laptele si produsele lactate, painea si produsele de
patiserie, precum si alte marfuri similare;

f) alte situatii prevazute in mod expres de acte normative
care reglementeaza activitati economice specifice.

(2) Avizul de insotire a marfii se va intocmi numai dupa
incarcarea marfii in mijlocul de transport si dupa receptia
acesteia de catre delegat, distribuitor sau client, comple-
tdndu-se in mod obligatoriu cu toate informatiile cerute la
rubrica ,Date privind expeditia“.

(3) In cazurile mentionate la alin. (1) lit. a)-d),
insotire a marfii va fi intocmit in doua exemplare.

Art. 3. — (1) Toate unitatile din comertul cu amanuntul vor
utiliza, pentru inregistrarea veniturilor, formularul cu regim spe-
cial ,Monetar cod 14-50-61% prezentat in anexa nr. 1, aprobat
prin Ordinul ministrului finantelor nr. 970/1998.

(2) La vanzarea bunurilor de folosinta indelungata unitatile
din comertul cu amanuntul vor intocmi Factura fiscala cod
14-4-10/A.

(3) Toate unitatile care desfasoara comert angro vor emite
facturi fiscale, indiferent daca cumparatorul este persoana juri-
dica sau persoana fizica si indiferent de cantitatea de marfa
cumparata.

avizul de
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(4) Persoanele prevazute la art. 1 din Legea nr. 82/1991,
care desfasoara atat comer{ cu amanuntul, cat si comert
angro, vor organiza gestiuni distincte pentru cele doua activi-
tati, in spalii comerciale separate, cu personal aferent fiecarei
gestiuni, si vor reflecta operatiunile efectuate in conturi anali-
tice_distincte.

In functie de necesitati, aceste unitati pot comanda facturi
fiscale in alt format decat A4, respectiv A6, A5 etc., prin
transmiterea de comenzi ferme la organele fiscale teritoriale
sau, in cazul utilizarii de formulare personalizate, la Regia
Autonoma ,Imprimeria Nationala®, respectiv la o tipografie
agreata de aceasta.

Art. 4 — (1) Laincasarea veniturilor, Chitanta cod 14-4-1
poate fi editata cu ajutorul tehnicii de calcul, acordandu-i-se un
numar intern, in conditile in care facturarea activitatii se face
pe baza formularelor cu regim special aprobate in baza
Hotararii Guvernului nr. 831/1997.

(2) Chitanta emisa in conditiile alin. (1) nu poate sta la
baza determinarii cheltuielilor efectuate de persoanele preva-
zute la art. 1 din Legea nr. 82/1991, ci doar la baza plalii
contravalorii marfurilor cumparate, fiind document de inregis-
trare numai in registrul de casa.

Art. 5. — (1) Formularele cu regim special, altele decat
cele prevazute in Hotararea Guvernului nr. 831/1997, aprobate
prin acte normative emise de organe ale administratiei publice
centrale si pe baza carora persoanele prevazute la art. 1 din
Legea nr. 82/1991 stabilesc si inregistreaza venituri din
exploatare, trebuie sa se inscrie in prevederile art. 1 alin. (3)
si (4) din hotararea mentionata.

(2) Pentru ca sumele reprezentand taxe si tarife, stabilite
de organele administratiei publice centrale si locale, sa fie
deductibile din punct de vedere fiscal, este necesar si obliga-
toriu ca aceste sume sa fie inscrise:

— fie in formularul ,Bon cu valoare fixa cod 6-8-31% pre-
zentat in anexa nr. 2, aprobat prin Ordinul ministrului finantelor
nr. 593/1998,

— fie In formularul ,Chitantd cod 14-4-1%, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 831/1997 si pretiparit de Regia
Autonoma ,Imprimeria Nationala® sau de tipografiile agreate de
aceasta,

— fie intr-un formular specific, aprobat de organul respec-
tiv, insolit de formularul ,Chitanta cod 14-4-1%, formular preti-
parit de Regia Autonoma ,Imprimeria Nationala® sau de
tipografiile agreate de aceasta.

Art. 8. — (1) Operatiunile de export vor fi consemnate in
Factura fiscala cod 14-4-10/A, urmand ca, in baza solicitarii
partenerului extern, sa fie atasata la aceasta factura si factura
externa INVOICE in devize si intr-o limba de circulatie inter-
nationala.

(2) Pentru operatiunile de export persoanele prevazute la
art. 1 din Legea nr. 82/1991 pot completa, in mod

suplimentar, elementele din formularul de factura fiscala si
intr-o limba de circulatie internationala si in devize, caz in
care nu se mai intocmeste factura externa INVOICE.

Art. 7. — Persoanele prevazute la art. 1 din Legea
nr. 82/1991 pot solicita Regiei Autonome ,Imprimeria
Nationala®, respectiv tipografiilor agreate de aceasta, imprima-
rea in antetul formularului, in partea stanga, in partea dreapta
sau in subsolul paginii, si a altor informatii pe care le consi-
derd necesare. Aceste informatii vor fi specificate in comenzile
transmise Regiei Autonome ,Imprimeria Nationala“ sau tipogra-
fillor agreate de aceasta.

Art. 8. — Persoanele prevazute la art. 1 din Legea
nr. 82/1991, care au transmis Ministerului Finantelor solicitarea
de aprobare a unor formulare cu regim special adaptate la
specificul unitatii, pana la primirea raspunsului vor utiliza in
continuare, pentru inregistrarea veniturilor, formularele standard
~Factura fiscala cod 14-4-10/A“ respectiv ,Factura cod
14-4-10/aA",

Art. 9. — Formularele cu regim special pot fi tiparite si
intr-un numar mai mare de exemplare decat cel prevazut in
normele de intocmire si utilizare aprobate, nefiind necesara
aprobarea Ministerului Finantelor.

Art. 10. — In subsolul formularelor cu regim special se va
mentiona ,Aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 831/1997¢,
respectiv ,Aprobat prin Ordinul ministrului finantelor nr. .../..%
iar Tn conditiile utilizarii tehnicii de calcul, conform prevederilor
art. 2 din Ordinul ministrului finantelor nr. 1.177/1998, se va
mentiona ,Aprobat de Directia generala a finantelor publice si
controlului financiar de stat a judetului/municipiului Bucuresti cu
nr. .5

Art. 11, — Formularele de factura, de aviz de insotlire a
marfii si de chitanta fiscald, neutilizate, ramase in stoc la data
de 30 iunie 1998, care au fost tiparite in baza comenzilor
directiilor generale ale finantelor publice si controlului financiar
de stat judetene si a municipiului Bucuresti si au fost distribuite
persoanelor prevazute la art. 1 din Legea nr. 82/1991 in con-
formitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 768/1992 cu
privire la reglementarea folosirii si gestionarii formularelor tipi-
zate comune si specifice Tn legatura cu aplicarea taxei pe
valoarea adaugata, vor fi scazute din gestiune pe baza proce-
sului-verbal de casare vizat de organul fiscal teritorial.

Art. 12. — Pentru intocmirea necorespunzatoare a formula-
relor prevazute la art. 1 din Hotararea Guvernului
nr. 831/1997, organele de control vor aplica sanctiunile preva-
zute la art. 39 din Legea contabilitatii nr. 82/1991, modificata
si completata prin Ordonanta Guvernului nr. 22/1996 privind
actualizarea si completarea regimului general al contabilitatii.

Art. 13. — Prezentul ordin, care va intra in vigoare la data
de 1 ianuarie 1999, va fi publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

Ministrul finantelor,
Decebal Traian Remes

Bucuresti, 30 octombrie 1998.
Nr. 2.055,

ANEXANr. 1

MONETAR
(cod 14-50-61)
Formular cu regim special de tiparire, inseriere si numerotare

Formularul este tiparit in carnete a cate 100 de file.

1. Serveste ca:

— document justificativ pentru evidentierea la sfarsitul zilei a numerarului existent in casierie,

corespunzator marfurilor comercializate;

— document justificativ de inregistrare in contabilitate;
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— document justificativ pe baza caruia se preda numerarul incasat prin casa de catre casier
la casieria centrala a agentului economic.

Monetarul se utilizeaza pentru vanzarea marfurilor cu amanuntul.

Potrivit reglementarilor in vigoare, in conditiile utilizarii aparatelor de marcat electronice, suma
inscrisa in monetar trebuie sa coincida cu suma din registrul de casa emis de aceste aparate,
inclusiv cu suma inregistrata de mana in registrul de casa, in cazul defectarii aparatelor de mar-
cat electronice.

Valoarea inscrisa in monetar trebuie sa corespunda valorii inscrise in raportul de gestiune.

2. Se intocmeste in doua exemplare de catre casier, la sfarsitul zilei, prin inventarierea
numerarului existent in casierie, pe categorii de bancnote si de monede.

3. Circula:

— la compartimentul financiar-contabil, pentru inregistrarea in registrul de casa (exemplarul 1);

— exemplarul 2 raméane in carnet.

4. Se arhiveaza la compartimentul financiar-contbail, dupa utilizarea completa a carnetului
(ambele exemplare).

Unitatea .......ocooviivvniinn e
MONETAR Nr. .........
Data ..ccooevviiiviievec e
Magazinul .........cc..... Casa .........
.................. bucati X 100.000 lei
.................. bucati X 50.000 lei
.................. bucati X 10.000 lei
.................. bucati X 5.000 lei
.................. bucati X 1.000 lei
.................. bucati X 500 lei
.................. bucati X 100 lei
.................. bucati X 50 lei
.................. bucati X 20 lei
.................. TOTAL LEI:
Casier predalor, Casier primitor,
Responsabll,
Aprobat prin Ordinul ministrului finantelor nr. 970/1998. 14-50-61

5 ANEXANr. 2
BON CU VALOARE FIXA

(cod 6-8-31)
Formular cu regim special de inseriere si numerotare

Formularul este tiparit pe o singura fata, in carnete a cate 100 de file.

1. Serveste ca:

— document pentru incasarea sumei de la client;

— document pentru inregistrarea in contabilitate a volumului serviciilor prestate.

Se utilizeaza in toate ramurile de activitate cu un numar zilnic mare de servicii de acelasi
fel. Tariful prestatiei va fi pretiparit.

2. Se intocmeste intr-un exemplar de catre unitatea prestatoare, completandu-se atat matca
(partea stanga a formularului), cat si partea detasabila.

3. Circula:

— la client (partea detasabild);

— la compartimentul financiar-contabil, pentru inregistrarea in contabilitate (matca).

4. Se arhiveaza la compartimentul finaciar-contabil.
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(denumirea, forma juridica)
Numarul de inregistrare
in registrul comertului/an ..........cceeeiin e,
Numarul de inregistrare fiscala............coceeei

SediUl i
(localitatea, strada si numarul)

07 ] o1 (1 |
Banca ...
BON
cu valoare fixa

Data ......ccoevvvvvnnnnn,

T.V.A

(denumirea, forma juridica)
Numarul de inregistrare
in registrul comerfului/an .........cocccvvie e iiinnn,
Numarul de inregistrare fiscala..........ccceeeeiis

SeAiUl civiiii
(localitatea, strada si numarul)

L070] 01 111
BanCa .vuvviiiiii
BON
cu valoare fixa

Data ......coeeevevvnnnnn,
Denumirea ServiCiulliz ...oooivvviiiiererinerensnininnn,

T.V.A

Aprabat prin Ordinul ministrului finantelor nr. 593/1998 6-8-31

Aprobat prin Ordinul ministrului finantelor nr. 593/1998 6-8-31

HOTARARI ALE CONSILIULUI SUPERIOR AL MAGISTRATURII

CONSILIUL SUPERIOR AL MAGISTRATURII

HOTARARE
privind adoptarea Regulamentului de functionare a Consiliului Superior al Magistraturii

Consiliul Superior al Magistraturii,

in temeiul dispozitilor art. 132 si 133 din Constitulie si ale art. 89 din Legea nr. 92/1992 pentru organizarea

judecatoreasca, republicata,
hotaraste:
Art. 1. — Cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti
se adopta Regulamentul de functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii.

Art. 2. — Regulamentul va fi publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei prin grija Secretariatului tehnic al
Consiliului Superior al Magistraturii.

Secretarul general al Consiliului Superior al Magistraturii,
Ana Boar

Bucuresti, 14 octombrie 1998.
Nr. 9.

REGULAMENTUL
de functionare a Consiliului Superior al Magistraturii

in temeiul dispozitilor art. 132 si 133 din Constitutie si ale art. 89 din Legea pentru organizarea judecatoreasca

nr. 92/1992, republicata,

Consiliul Superior al Magistraturii adopta prezentul regulament de functionare.

CAPITOLUL |
Dispozitii generale

Art. 1. — Consiliul Superior al Magistraturii, denumit in conti-
nuare consiliu, parte a autoritatii judecatoresti, este alcatuit din
15 magistrati alesi pentru o duratd de 4 ani de Camera
Deputatilor si de Senat in sedintd comuna si indeplineste atributi-
ile prevazute de Constitutie si de lege.

Art. 2. — In raporturile cu Ministerul Justitiei, Ministerul Public,
Curtea Suprema de Justitie, precum si cu celelalte autoritati
publice, consiliul este independent si se supune in activitatea sa
numai Constitutiei si legii.

Art. 3. — Membrii consiliului se bucurd de statutul prevazut
de lege pentru persoanele alese de Parlament in functii publice.
Art. 4. — Consiliul este organizat si functioneaza ca organ

colegial, exercitandu-si atributiile prevazute de lege in plenul sau.
Lucrarile consiliului se pot desfasura in prezenta a cel putin doua
treimi din numarul membrilor séi si sunt prezidate, fara drept de
vot, de catre ministrul justitiei, iar in cazul in care indeplineste
atributii de consiliu de disciplina, de céatre presedintele Curlii
Supreme de Justitie.

Hotararile sunt adoptate cu votul deschis al majoritati mem-
brilor séi, dacd nu se stabileste altfel prin lege, prin prezentul
regulament sau prin hotarare a consiliului.
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Art. 5. — Activitatea consiliului se desfasoard in sesiuni anu-
ale, cu incepere de la data de 1 septembrie, de reguld in sedinte
lunare. Pe perioada vacantei judecétoresti sedintele vor fi convo-
cate numai in situatii exceptionale.

In cursul unei sesiuni, coordonarea lucrarilor necesare exerci-
tarii atributiilor consiliului si indrumarea activitdtii de secretariat se
realizeaza de catre secretarul general, ales in prima sedinta a
sesiunii, prin votul a cel putin doua treimi din numarul membrilor.
Secretarul general va reprezenta consiliul in relatiile cu alte
organe sau institutii si va semna, in numele lui, corespondenta
cu acestea sau cu persoanele care i se adreseaza. Secretarul
general are si atributia de a dezvolta relafile cu alte profesiuni
juridice, cu facultatile de drept, cu Institutul National al
Magistraturii si cu presa.

La incheierea fiecarei sesiuni secretarul general va prezenta
intr-o sedinta speciald un raport asupra activitétii desfasurate de
consiliu in anul respectiv, raport care va fi transmis instantelor si
parchetelor si va fi dat publicitatii.

Art. 8. — Lucrarile de secretariat necesare activitatii consiliului
sunt realizate de un compartiment din cadrul Directiei de organi-
zare si resurse umane pentru instantele judecéatoresti din
Ministerul Justitiei, sub conducerea unui secretar tehnic, desemnat
din cadrul compartimentului respectiv, la inceputul fiecarei sesiuni,
de catre ministrul justitiei, dupa consultarea secretarului general.

Secretariatul consiliului are atributii privind redactarea si comu-
nicarea ordinii de zi a sedintelor, pregétirea dosarelor care vor fi
supuse examinarii in fiecare sedinta, primirea si inregistrarea
cererilor si plangerilor adresate consiliului, redactarea proceselor-
verbale de sedintd si a hotararilor adoptate, intocmirea si comuni-
carea raspunsurilor la cererile si la plangerile adresate consiliului,
evidenta in registre speciale a lucrarilor si arhivarea dosarelor,
precum si alte atribulii stabilite prin prezentul regulament sau
hotarate de consiliu in sedinta.

Art. 7. — Sedintele consiliului sunt convocate de secretarul
general, la datele stabilite de consiliu sau la propunerea ministru-
lui justitiei, respectiv a presedintelui Curtii Supreme de Justitie,
dupa caz. Ele vor putea fi convocate si la propunerea a cel putin
o treime din numarul membrilor sai. Tematica si lucrarile pentru
ordinea de zi vor fi inaintate secretarului general cu cel putin
15 zile inainte de data sedintei.

Primind propunerea, secretarul general va dispune secretarului
tehnic redactarea ordinii de zi si comunicarea acesteia, precum si
a datei stabilite pentru sedintd tuturor membrilor consiliului.
Ordinea de zi astfel stabilitd si comunicatd nu va putea fi modifi-
cata sau completatd decat prin hotararea consiliului.

Art. 8. — Pentru informarea consiliului in legaturd cu proble-
mele supuse deciziei sale, din randul membrilor acestuia vor
putea fi desemnali raportori care vor prezenta plenului informatiile
si concluziile verificarilor efectuate.

In acest scop, precum si pentru mentinerea unui contact per-
manent cu aclivitatea instantelor, in prima sedinta din fiecare
sesiune membrii consiliului vor fi repartizati pe colective de lucru,
fiecare colectiv urmand sa gireze lucrarile pentru un anumit
numar de instante si parchete, hotarate de consiliu.

Membrii acestor colective vor efectua deplaséri la instantele si
la parchetele respective si vor informa consiliul asupra probleme-
lor sesizate de magistrati, formuland propuneri pentru solutionarea
acestora, in scopul imbunatatirii activitatii.

Art. 9. — Sedintele consiliului nu sunt publice, el putand insa
s& hotérascé ca la acestea sa participe persoane a caror pre-
zenta este considerata utila.

Membrii consiliului si persoanele care participa la sedintele
sale sunt tinuli s& pastreze secretul deliberarii si confidentialitatea
lucrarilor. Acestea nu vor putea fi date publicitélii decat in méasura
in care se va hotari de céatre consiliu si numai prin grija secreta-
rului general.

Registrele si mapele de hotarari nu pot fi consultate decat de
catre membrii consiliului si de personalul secretariatului, iar in
afara acestora, la dosare vor avea acces si magistralii la care
acestea se refera,
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Art. 10. — Desfasurarea lucrarilor fiecérei sedinte se consem-
neaza intr-un proces-verbal, intocmit prin grija secretariatului con-
siliului si semnat de cétre cel care a prezidat sedinta, respectiv
ministrul justitiei sau presedintele Curtii Supreme de Justitie, de
catre tofi membrii consiliului care au participat la deliberare si de
catre secretariatul tehnic sau persoana din secretariat care I-a
intocmit.

Separat, vor fi redactate, in termen de cel mult 10 de zile,
prin grija secretariatului tehnic, hotéaréarile adoptate in sedinta con-
siliului, care vor fi semnate de secretarul general. Hotararile vor
cuprinde motivele pe care se intemeiaza si vor fi comunicate
celor interesati numai in cazul in care prin lege sau prin prezen-
tul regulament se dispune in mod expres.

In lipsa unei dispozitii contrare, hotararile consiliului sunt exe-
cutorii de la data adoptarii lor. Secretarul general va dispune adu-
cerea acestora la cunostintd organelor competente, pentru a se
lua masurile necesare executarii lor.

Art. 11, — Consiliul are sigiliu propriu.

Sedintele consiliului au loc la sediul Ministerului Justitiei, iar
cand exercita atributile de consiliu de disciplind, la sediul Curii
Supreme de Justitie.

Péana la reglementarea prin lege a bugetului consiliului, cheltu-
ielile legate de funclionarea sa, inclusiv cele ocazionate de depla-
sarea membrilor acestuia la sedintele sale, la instante si la
parchete se suportd din bugetul Ministerului Justitiei, al
Ministerului Public si al Curtii Supreme de Justilie, dupad caz.

CAPITOLUL I

Activitatea consiliului privind propunerile pentru numirea in
functie a presedintelui, vicepresedintelui, presedintilor de sectii,
a judecatorilor Curtii Supreme de Justltle si, respectiv,

a celorlalti judecatori si procurori

Art. 12. — In vederea exercitarii atributiei de a propune
Presedintelui Romaniei numirea in funclie a presedintelui, vicepre-
sedintelui, presedintilor de sectii si a judecatorilor Curtii Supreme
de Justitie, lista cuprinzand candidatii recomandati de ministrul
justitiei va fi comunicatd secretarului general o datd cu propune-
rea de convocare a sedintei, in termenul prevazut la art. 7
alin. 1, si va fi transmisd de acesta tuturor membrilor consiliului.

Dosarele profesionale ale candidatilor vor fi depuse la secreta-
riatul consiliului in acelasi termen, pentru a putea fi consultate de
catre membrii consiliului.

Candidatii recomandati vor fi invitali, prin grija secretariatului
consiliului, s& se prezinte personal la data stabilita pentru sedinta.

Art. 13. — In sedinta consiliului, dupa prezentarea de catre
ministrul justitiei a fiecaruia dintre candidatii recomandati spre a fi
propusi, acestia vor fi audiati, pe rand, in plenul consiliului.

In cazul in care se va considera necesar, consiliul va putea
amana pentru o altda sedintd luarea hotararii de propunere si va
putea delega din cadrul sau raportori care sa prezinte informari
asupra candidatilor.

In vederea numirii in functiile de presedinte, vicepresedinte
sau presedinte de sectie la Curtea Suprema de Justitie a candi-
datilor propusi, votul va fi secret.

In cazul in care consiliul hotaraste asupra propunerii candida-
tilor recomandati, hotérarea va fi inaintatd, in cel mult 20 de zile,
Presedintelui Romaniei, in vederea emiterii decretului de numire
in functie. i

Art. 14, In vederea exercitarii atributiei de a propune
Presedintelui Romaniei numirea in functie a celorlalti judecatori si
procurori, recomandarea ministrului justitiei va fi, de asemenea,
comunicatad secretarului general, in conditiile art. 7 alin. 1, iar
dosarele profesionale ale candidatilor vor fi depuse la secretariatul
consiliului in acelasi termen, pentru a putea fi consultate de
membrii consiliului.

Lista cuprinzand candidatii din raza teritoriala a fiecarei curli de
apel va fi transmisa colectivelor constituite potrivit art. 8 alin. 2,
care vor efectua verificarile pe care le considerd necesare si vor
informa in sedintd plenul consiliului despre rezultatele acestora.

Candidatii recomandali vor putea fi invitati pentru a fi audiati
si in plenul consiliului.
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Art. 15, — Hotéararile consiliului asupra propunerii privind numi-
rea ca judecatori sau ca procurori a candidatilor recomandati sunt
definitive.

Hotararea prin care se refuzd propunerea de numire a candi-
datului recomandat se motiveaz&, o noua recomandare in vederea
propunerii fiind inadmisibild, daca subzistd cauzele care au con-
dus la respingerea ei.

Dispozitile art. 13 alineatul final se aplica in mod corespunzétor.

CAPITOLUL 1l

Activitatea consiliului privind promovarea, transferarea,
suspendarea, incetarea functiei judecatorilor si indepartarea
din magistratura

Art. 16. — Pentru a dispune cu privire la promovarea judeca-
torilor in functii de conducere sau intr-o funclie superioara de
execulie, inclusiv cu privire la promovarea pe loc, consiliul este
sesizat cu propunerile respective de ministrul justitiei, in conditiile
prevazute la art. 12. Dosarele candidatilor vor cuprinde, in mod
obligatoriu, cererea sau consimtamantul scris al judecatorului pen-
tru promovarea in funclia pentru care este propus.

Lista cuprinzand candidatii propusi pentru promovare din raza
teritoriald a fiecarei curti de apel va fi transmis& colectivelor con-
stituite potrivit art. 8 alin. 2, care vor efectua verificarile pe care
le considera necesare si vor informa in sedintd plenul consiliului
despre rezultatele acestora. In cazul in care nu sunt prezentate o
datd cu propunerea ministrului justitiei, vor fi solicitate in mod
obligatoriu, punctele de vedere ale presedintilor instantelor de la
care si, respectiv, la care urmeaza sa se dispun@ promovarea, iar
dacd promovarea priveste chiar functia de presedinte, punctul de
vedere al presedintelui instantei superioare, precum si avizul pre-
sedintelui curtii de apel.

Candidatii propusi vor fi, de reguld, invitali spre a fi audiati si
in plenul consiliului.

Art. 17. — Dupé prezentarea de catre ministrul justitiei a can-
didatilor propusi si dupa audierea acestora, consiliul va hotari asu-
pra promovarii, tinand seama de interesele instantelor si de
criteriile prevazute la art. 65 din Legea pentru organizarea jude-
catoreasca nr. 92/1992, republicata.

Dispozitiile art. 13 alin. 2 se aplica in mod corespunzator.

In hotararea prin care se dispune promovarea se va mentiona
expres data de la care aceasta urmeazad sa-si producad efectele.

In termen de cel mult 20 de zile, hotararea prin care s-a dis-
pus promovarea se comunicd ministrului justitiei, in vederea |uarii
masurilor necesare punerii ei in aplicare.

Art. 18. — Dispozitile de mai sus sunt aplicabile si in cazul in
care sunt supuse deciziei consiliului propunerile de transferare a
judecatorilor intre instante de acelasi grad. In acest caz, audierea
in plenul consiliului a celui in cauza este facultativa.

Art. 19. — Pentru a dispune indepartarea din magistratura, in
caz de incapacitate profesionald sau de boald psihica, consiliul
este sesizat de ministrul justitiei, in conditiile art. 12.

In cazul in care, anterior sesizarii, ministrul justitiei a dispus
suspendarea din functie a magistratului, secretarul general al con-
siliului, care a primit sesizarea, va putea convoca o sedinta de
urgentd a consiliului pentru a se pronunta asupra prelungirii sus-
pendarii.

Pentru a hotari asupra sesizarii, consiliul il va audia in mod
obligatoriu pe magistratul in cauza si va putea dispune verificari,
conform art. 13 alin. 2.

Art. 20. — Hotararea de indepartare din magistratura, in cazu-
rile de mai sus, se motiveaza si se comunicd magistratului si
ministrului justitiei.

Contestatia formulatd impotriva acestei hotarari, potrivit art, 97
din Legea nr. 92/1992, republicatd, se inregistreaza la secretariat
si se inainteaza de indata Curlii Supreme de Justitie, impreuna
cu cate un exemplar al tuturor actelor aflate la dosar.

Cand contestatia este respinsa, primind comunicarea de la
Curtea Suprema de Justitie, secretarul general va dispune comu-
nicarea hotararii de indepartare din magistraturd Presedintelui
Romaniei, in vederea emiterii decretului de eliberare din functie
de la data ramanerii definitive a acesteia.

Art. 21. — Pentru a dispune asupra incetarii functiei de jude-
cator, in cazurile prevazute la art. 92 lit. a), b), ¢) si f) din Legea
nr. 92/1992, republicatd, consiliul este sesizat cu propunerea
ministrului justitiei, in conditile art. 12.

In cazul in care se considera necesar, magistratii in cauza vor
putea fi invitati spre a fi audiati in sedinta consiliului si se va
putea dispune efectuarea oricaror alte verificari.

Hotararea prin care se dispune incetarea funciiei de judecator
va cuprinde, in mod obligatoriu, data de la care aceasta isi pro-
duce efectele si va fi comunicatd in termen de cel mult 20 de
zile Presedintelui Romaniei, in vederea emiterii decretului de eli-
berare din functie.

Art. 22. — In cazul in care functia de magistrat inceteazd ca
urmare a condamnarii definitive pentru o faptd prevazuta de legea
penald, la sesizarea ministrului justitiei, consiliul va lua act de
hotarérea de condamnare si va dispune comunicarea acesteia, in
termen de cel mult 20 de zile, Presedintelui Romaniei, in vederea
emiterii decretului de eliberare din functie.

CAPITOLUL IV

Activitatea consiliului referitoare la validarea examenului
de capacitate al magistratilor

Art. 23. — In cazul in care propune convocarea sedintei con-
siliului, in vederea validarii rezultatelor examenului de capacitate,
ministrul justitiei va transmite lista cuprinzénd rezultatele exame-
nului secretarului general care va dispune secretariatului comuni-
carea acesteia in copie, impreuna cu ordinea de zi, celorlalii
membri ai consiliului, in conditiile art. 7.

Data stabilitd pentru sedintd nu va putea depasi termenul de
30 de zile de la primirea listei cuprinzand rezultatele examenului.

Art. 24. — Pentru a dispune validarea examenului, consiliul va
verifica respectarea conditiilor legale privind organizarea si des-
fasurarea acestuia si modul de stabilire a rezultatelor de catre
comisia de examinare.

In acest scop, consiliul poate solicita comisiei de examinare
orice relatii in legdturd cu examenul, poate cere prezentarea
lucrarilor scrise ale candidatilor si poate dispune orice alte verifi-
car. In cazul in care se considera necesar, membrii comisiei de
examinare sau alte persoane care pot furniza informatii asupra
examenului pot fi invitate pentru a fi audiate in sedinta consiliului.

Art. 25. — Daca se dispune validarea examenului, hotararea
va cuprinde tabelul de clasificare a candidatilor, in ordinea medi-
ilor obtinute, pe baza centralizarii rezultatelor, si va fi comunicata,
in cel mult 20 de zile, ministrului justitiei, in vederea repartizarii
acestora pe posturile vacante.

Consiliul va stabili in acest caz si data sedintei, in vederea
propunerii spre numire a candidatilor admisi, la un termen ce nu
va putea depasi 3 luni. Dispozitile art. 14 vor fi aplicabile in mod
corespunzator. _

Art. 26. — In cazul in care dispune invalidarea, totala sau par-
tiala, a examenului, consiliul va informa ministrul justitiei asupra
masurilor considerate necesare si va putea sesiza organele compe-
tente pentru sanctionarea celor vinovali de savarsirea unor fraude.

CAPITOLUL V

Activitatea consiliului de acordare a avizelor
cu privire la administrarea judecétoriilor, tribunalelor,
curtilor de apel si a parchetelor, precum si de indeplinire
a altor atributii stabilite prin lege

Art. 27. — Cand este solicitat de ministrul justitiei s& dea
avize cu privire la administrarea instantelor si a parchetelor, con-
siliul va delega colectivele constituite conform art. 8 cu efectuarea
verificarilor, culegerea informatiilor si intocmirea proiectului de aviz.

In acest scop, membrii fiecarui colectiv vor lua legatura cu
magistratii din instantele si parchetele care ii sunt repartizate, con-
sultandu-i asupra problemelor care fac obiectul avizului solicitat, si
vor redacta un proiect de aviz ce va fi supus dezbaterii si adop-
térii in plenul consiliului.

Art. 28. — Plangerile si sesizarile adresate consiliului se inre-
gistreazd de catre secretariatul tehnic.
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Secretarul general va prezenta in plenul consiliului, pentru a
se decide asupra raspunsului, plangerile si sesizérile care privesc
competenta acestuia si propunerile de raspuns. Pentru celelalte
plangeri raspunsul va fi infocmit de secretariatul tehnic si va fi
comunicat petentilor sub semnatura secretarului general.

Art. 29. — Fiind sesizat de catre directorul Institutului National
al Magistraturii cu expirarea mandatului sau cu vacanta functiei
unuia dintre membrii consiliului acestui institut, desemnat de con-
siliu potrivit art. 71 din Legea nr. 92/1992, republicatd, secretarul
general va solicita, dupa caz, presedintelui Curlii Supreme de
Justitie, presedintelui Curtii de Apel Bucuresti, procurorului general
al Parchetului de pe langd Curtea Suprema de Justitie sau
procurorului general al Parchetului de pe langa Curtea de Apel
Bucuresti s& comunice o lista cu propuneri, in vederea desemna-
i noilor membri.

Listele primite vor fi comunicate membrilor consiliului, impre-
un& cu propunerea de convocare a sedintei, potrivit art, 7.

Asupra candidatilor propusi consiliul hotéaraste in plenul sau,
dispozitile art. 13 alin. 2 fiind aplicabile in mod corespunzator.

Hotararea prin care se desemneazad noii membri se comunica
Institutului National al Magistraturii induntrul termenului prevazut la
art. 10 alin. 2.

Art. 30. — In vederea indeplinirii atributiei de a propune
Presedintelui Romaniei conferirea ordinului si medaliei ,Meritul judi-
ciar’, potrivit art. 107 alin. 2 din Legea nr. 92/1992, republicata,
secretarul general va solicita, cel putin o datd in cursul unei
sesiuni, presedintilor curtilor de apel si, respectiv, procurorilor gene-
rali ai parchetelor de pe langa curlile de apel sa inainteze listele
cuprinzand magistratii care indeplinesc conditiile prevazute de lege.

Listele astfel comunicate vor fi transmise colectivelor constituite
potrivit art. 8 alin. 2, care vor efectua verificarile considerate
necesare si vor prezenta plenului consiliului candidaturile retinute,
informénd asupra rezultatelor verificarilor,

Hotararea prin care se propune conferirea distinctiilor respec-
tive va fi comunicata Presedintelui Romaniei in termenul prevéazut
la art. 10 alin. 2.

CAPITOLUL VI

Exercitarea atributiilor de consiliu de disciplina
al judecatorilor

Art. 31. — Sesizarea ministrului justitiei pentru exercitarea
actiunii disciplinare, potrivit art. 126 din Legea nr. 92/1992, repu-
blicatd, impreund cu dosarul si cu toate actele necesare cauzei
se comunicd presedintelui Curtii Supreme de Justitie, in vederea
formulérii propunerii de convocare a sedintei consiliului.

O datda cu propunerea de convocare si inauntrul termenului
prevazut la art. 7 alin. 1, presedintele Curtii Supreme de Justitie
va comunica lista cuprinzand dosarele care urmeaza a fi exami-
nate in sedinta propusd, lista care va fi transmis& tuturor membri-
lor consiliului.

Partile vor fi citate cu cel putin 15 zile inainte de aceasta
datd, o copie de pe sesizare fiind comunicatd judecatorului impo-
triva caruia se exercitd actiunea disciplinaré.

Lucrarile de secretariat vor fi asigurate in acest caz de catre
jn magistrat-asistent, desemnat de presedintele Curtii Supreme de
ustitie.

Dosarele vor putea fi consultate de membrii consiliului si de cétre pérdi.

Art. 32 — In fata consiliului, judecatorul nu va putea fi repre-
zentat, dar poate fi asistat de un alt magistrat.

Partile vor putea propune si consiliul va putea dispune, chiar
din oficiu, administrarea oricéror probe necesare solutionarii actiunii.

Art. 33. — Membrii consiliului delibereaza in secret asupra
actiunii disciplinare si se pronunta prin hotarare motivata, care va
fi comunicatd ministrului justitiei si judecatorului in cauza, induntrul
termenului prevazut la art. 10 alin. 2.

Hotararea va preciza abaterea disciplinard retinuta si sanctiu-
nea aplicatd, cu mentionarea temeiurilor de fapt si de drept ale
acestora, si va fi semnatd de catre cei care au participat la deli-
berare si de magistratul-asistent.

In masura in care legea sau prezentul regulament nu cuprinde
dispozitii derogatorii, actiunii disciplinare ii sunt aplicabile dispoziti-
ile generale din Codul de procedurd civila.

Art. 34. — Contestatia formulatd impotriva hotararii consiliului,
potrivit art. 129 din Legea nr. 92/1992, republicatd, se depune la
consiliu prin magistratul-asistent, care o inregistreaza si o
transmite impreund cu dosarul cauzei, spre solutionare, Curtii
Supreme de Justitie.

Hotararile rdmase irevocabile se comunicd ministrului justitiei,
pentru a se lua masurile corespunzatoare privind aplicarea sanc-
tiunilor disciplinare.

In cazul in care sanctiunea aplicatd este indepartarea din
magistraturd, secretarul general al consiliului va dispune comuni-
carea hotararii Presedintelui Romaniei, in vederea emiterii decre-
tului de eliberare din functie.

CAPITOLUL VI
Dispozitii finale

Art. 35. — Procesele-verbale ale sedintelor consiliului si hota-
rarile adoptate se pastreaza in mape speciale la secretariat.
Hotararile pronuntate in exercitarea atributiilor de consiliu de disci-
plind al judecétorilor vor fi pastrate intr-o mapa separata.

Dosarele supuse deciziei consiliului vor fi, de asemenea, arhi-
vate si pastrate la secretariat.

Copii de pe actele din dosare sau de pe procesele-verbale ori
de pe hotérarile consiliului nu vor putea fi eliberate decat in cazul
in care se justificd un interes legitim, cu aprobarea secretarului
general.

Art. 36. — Secretariatul consiliului va inregistra intr-un registru
special toate actele prin care este sesizat consiliul si, in rezumat,
hotérérile pronuntate in privinta fiecéruia, cu indicarea numarului
si a datei acestora.

Sesizarile, in vederea exercitarii actiunii disciplinare impotriva
judecatorilor, vor fi inregistrate intr-un registru separat, in care se
va consemna de cétre magistratul-asistent si dispozitivul pe scurt
al hotarérii. Registrele impreund cu dosarele respective vor fi
transmise spre péastrare secretariatului consiliului.

Art. 37. — Modificarea sau completarea prezentului regulament
va putea fi decisa la iniiativa unui numéar de minimum 8 membri
ai consiliului, cu votul a cel putin doua treimi din numarul total al
membrilor acestuia.

Art. 38. — Prezentul regulament intrd in vigoare la data publi-
carii lui in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, sub semnéatura
secretarului general al consiliului, datd de la care inceteaza apli-
carea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului
Superior al Magistraturii, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 335 din 5 decembrie 1994, cu modificérile ulterioare.

Adoptat in sedinta din 14 octombrie 1998, in prezenta a
14 membri, cu unanimitate de voturi.

Secretarul general al Consiliului Superior al Magistraturii,
Ana Boar
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